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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenlOségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Kistapolca Kozség Onkorményzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorméanyzat fenntartdsaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Baranya déli vidékén, Siklostol dél- keletre talalhato a telepiilés. Megkozelitése Nagyharsany vagy
Beremend irdnyabol a legegyszeriibb. A megye vasuthdlozatanak Villanyt Nagyharsannyal
0sszekotd szakasza €rinti. Autobusz viszonylag nagy jaratstiriséggel kozlekedik a telepiilésre.

Jelmagyarizat
- Beremend
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1294-ben datalt oklevél Topolcha nevet emlit, ugyanigy hivjdk a mar akkor is miikodd hévizes
vizadd helyet a helység teriiletén. Az Osi szldv alapszo értelme: meleg vizli forrdas. A
helytorténelem-kutatok tudnak egy Székelynagyfalu nevezetli telepiiléselddrdl. Abban, hogy ez
mikor és hol teriilt el, bizonytalanok. Tobbféle keramiatéredék figyelheté meg a forrasnal, vagy a
ravatalozondl is. Eddig azt sem sikerilt tisztdzni, hogy a XVIII. szazad harmincas éveiben
létrehozott telepiilés pontosan mikor is sziiletett, német bevandorloi pedig hova koltoztek el.

1 Koltségvetés, , Telepllésrendezési terv, Telepilésszerkezeti terv, Telepliléskép Védelmi Rendelet,



A vezetékes ivovizellatds az otthonokban kivétel nélkiill mindeniitt megoldott, a torpevizmi
tulajdonosa a helyi 6nkormanyzat. A kiskoruak o6vodai ¢és iskolai foglalkoztatasat a szomszédos
telepiiléseken oldhatjdk meg a csaladok. Az orvosi ellatas rendszeres, hetente két alkalommal
varja a haziorvos a falubelieket.

Romai katolikus temploman kiviil a polgarmesteri hivatal épiiletében kialakitott, legfeljebb félszaz
f6 befogadasara alkalmas helyiség teremt Iehetdséget a kozosség egyiittléteihez.

A falu hatardban szant6foldi mivelésre kivaléan alkalmas teriiletek hazodnak. A
tulajdonviszonyai vegyesek, a fold hozzavet6legesen felén magangazdak, mig masik részén
gazdakorok osztoznak. elsdsorban buzat és kukoricat termesztenek. A telepiilés életében
rendszeresen visszatérd kozosségi alkalom a bucsu, amelyet minden évben szeptember derekan
rendeznek meg.

2004-ben alakitottak ki a helyi természetes forras mesterséges mederbe terelésével a horgasztavat,
amely mellé szabadid6 kozpontot terveznek.

Az alabbiakban a telepiilés demografiai adatait mutatjuk be.

A lakénépesség szama 2016 és 2020 kozott csokkent, majd a 2020-as és 2021-es évben
novekedésnek indult.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén Lakdnépesség
168
. 167
Ev Fo Viltozas 166
(TS 001) i
165 -
164 -
2016 166 bazis év 163 1
162 -
2017 166 100,00% 161
2018 163 98,19%
160 -
2019 161 98,77%
2020 162 100,62% 159 1
2021 167 103,09% 158 1 ' ' ‘ '
Forras: TelR, KSH-TSTAR 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az allando6 népesség vonatkozasdban elmondhat6, hogy akar a férfiak, akar a ndk tekintetében a
legmagasabb szamot a 18-59 év kozotti lakosok mutatjak. A 15-17 évesek szama a legalacsonyabb
mindkét nem tekintetében.



2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé népességhbdl a
F6 megfeleld korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
e . Osszesen Férfiak NGk
Ferfiak | N6k (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 97 98 195 49,74% 50,26%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 8 4,10%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 9 15 24 4,62% 7,69%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 3 3 6 1,54% 1,54%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 61 52 113 31,28% 26,67%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 15 10 25 7,69% 5,13%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 9 18 27 4,62% 9,23%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Az oregedési index alapjan megallapithato, hogy a telepiilésen
volt érzékelhetd. Amig a 65 év felettiek szama stagnalt, addi

a 2016-2018 kozott egy csokkenés
g a 0-14 éves koru lakosok szdma

novekedett. Majd a 2019-es évtdl ez az index ismét emelkedést mutatott. Bar az index
folyamatosan valtozik, a telepiilésen az idésebb lakossag ellatasa tovabbra is fontos feladat.




3. szamu tablazat - Oregedési index
0-14 éves koru
65 év feletti dlland6 | |, ) .. L.
; . allando lakosok Oregedési
Ev lakosok szama (f6) széma (f6) index
(TS 026 és TS 028 i
bsszesen) (TS010és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2016 26 22 118,18%
2017 26 23 113,04%
2018 26 25 104,00%
2019 27 24 112,50%
2020 29 25 116,00%
2021 32 32 100,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A belfoldi vandorlasok tablazat jol szemlélteti, hogy 2016-os évben az elvandorlas szama jelentds
volt. Majd a 2017-es évben megallt. A 2018-as évben ismételten megindult az elvandorlas a
telepiilésrél. A legkiemelkedébb a 2020-as év volt, az rendelkezésre allo adatok alapjan ekkor
tobben telepiiltek be Kistapolcara.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -75,14
2017 0,00
2018 -24,32
2019 -12,35
2020 43,34
2021 6,08

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

2016 2021

A természetes szaporodas értéke megmutatja az adott teriileten az élve sziiletések és haldlozasok
szamat. Osszességében jol lathatd, hogy Kistapolcan a 2016-os évben tobben sziilettek, majd a
2019-es évben ismét novekedett a halalozasok szama.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
o kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)

2016 5,78

2017 0,00

2018 0,00

2019 -12,35
2020 -18,58
2021 12,16

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (fd)

15,00
10,00
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Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség alapelv, mely szerint minden ember egyenld. Biztositani kell, hogy hatranyos
megkiilonboztetés senkit ne érhessen bdrszine, neme anyanyelve, faji, vallasi, politikai
hovatartozasa vagy mas véleménye, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazasa miatt, sziiletési vagy
egyéb helyzete kapcsan.

Kistapolca Kozség Onkormanyzata elkdtelezett amellett, hogy a telepiilés lakdi szamara mindség,
mindenki szamdra egyenlden elérhetd szolgéltatasokat nyujtson és hozzdjaruljon a polgarok
es¢lyegyenldségének biztositasahoz, életszinvonalanak emeléséhez.

Az esélyegyenlség érték, mely a telepiilés minden lakdja szamara fontos. Ervényesitésének
kotelezettségét jogszabaly hatdrozza meg.

Az  Onkormanyzat az  esélyegyenlOséget munkaltatoként, szolgaltatdsai révén ¢és
intézményfenntartoként is érvényesiteni kivanja.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Kistapolca telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld banasmad, ¢és az esélyegyenldség biztositdsanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatés, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmikodik az intézményfenntartdé kozpont teriileti  szerveivel
(tankertilettel).

A teleptilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgaldo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.



A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikéciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacidos rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrél felfelé torténd informdacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kdvetésére és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan




‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrdl” szo6ldo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.
= A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szol6 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelds tagjaként,
a beliigyminiszter mddszertani utmutatot tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairol. kiillonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkorményzatair6l szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi 1. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészseégligyrdl szol16 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
el6irasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miikddnek.

A helyr felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az Onkorményzat rendeletei, koncepcioi figyelembe veszik az esélyegyenldséget. A fejlesztési
iranyok abba az iranyba mutatnak, hogy a telepiilés mindenki szamara élhetébb legyen, a
kozszolgaltatashoz mindenki egyformdn hozzaférjen. Az esélyegyenldség megvaldsuldsdhoz
kapcsolodo helyi jogszabélyok a kdvetkezok:

e a 2/2023 (II.15) szamu rendelet a 2023. évi koltségvetésrol, egylittesen az dnkormanyzat
gazdalkodasanak eldre ilitemezett tervezete, melyben szabalyozott, hogy milyen teriiletek
mekkora 0sszegll finanszirozasban részestilnek.

e a 9/2021. (IX.18.) szami Onkormanyzati rendelet a tovabbtanulé fiataloknak adhato
tamogatast szabalyozza.

e 4/2019. (IV.26.) szamu 6nkormanyzati rendelet a telepiiléskép védelmérdl.

e 3/2019. (IIL.15.) szamu Onkormdnyzati rendelet a pénzbeli ¢és természetbeni
tdmogatasokrol, valamint a személyes gondoskodast nyujté szocidlis és gyermekjoléti
ellatasokrol

e 8/2017. (XII.15.) szdmu 6nkormdanyzati rendelet a telepiilésfejlesztési, telepiilésrendezési
¢s telepiilésképi feladataival Gsszefliggd partnerségi egyeztetések szabalyairol

e Beremendi Gyermekjoléti és Szocialis Tarsulas: Szocialis Szolgaltatastervezési koncepcio
A Koncepcid 2016-ban késziilt el. A koncepcio tartalméat az 6nkorményzat, illetve a
tarsulas kétévente feliilvizsgalja és aktualizalja. A koncepcid tartalmazza: a lakossag
alakulasat, a korosszetételt, a szolgéltatasok iranti igényeket, az ellatasi kotelezettség
teljesitésének helyzetét, az litemtervet a szolgaltatdsok biztositdsdhoz, a szolgaltatasok
miikddési, finanszirozas, fejlesztési feladatait, az esetleges egyiittmiikodési kereteit, az
egyes ellatotti csoportok (iddsek, fogyatékos személyek, hajléktalan személyek,
pszichiatriai betegek) sajatossagaihoz kapcsolodo specialis ellatasi formak, szolgéltatasok
biztositdsdnak sziikségességét.

Mindegyik helyi jogszabaly az esélyegyenldségre figyelemmel késziilt. A fejlesztési
iranyoknal fontos szempont, hogy mindenki szdmadra €lhetdbb, rendezettebb legyen a kozség,
a kozszolgaltatasokat mindenki egyformén elérje.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa
Kistapolca a Siklosi Jaras telepiilései kozé tartozik. A térség tarsadalmi-gazdasagi szempontbol
elmaradottnak, vidékfejlesztési szempontbdl tamogatandonak mindsiil.
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Baranya megyei teriiletfejlesztési programja

A dokumentum, bar 10 éve késziilt, de a benne foglalt fejlesztési célok hosszu tdvra szolnak. A
kovetkezo fejlesztési prioritasokat tartalmazza: Versenyképes gazdasagi szerkezet kialakitasa;
Kozlekedési ¢és kommunikacids informatikai rendszerek fejlesztése; Humén erdéforrasok
fejlesztése; Kornyezetfejlesztés és vizgazdalkodas; Telepiilésfejlesztés, a megye belsod
kapcsolatainak fejlesztése, a regionalis kohézio erdsitése. Ezen fejlesztési iranyok Osszhangban
vannak a HEP-ben foglaltakkal.

Beremendi Szocialis Alapszolgaltatasi Tarsulas

A Tarsulds ellatja az Szt. 62. §-ban meghatarozott étkeztetés, 63. §-ban meghatarozott hazi
segitségnyujtas, 64. §-ban meghatarozott csaladsegités, 65/F. §-ban meghatarozott nappali ellatas,
tovabba a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 39-
40. §-aban foglalt gyermekjoléti szolgalat feladatait.

A jogszabalyi kornyezet megvaltozasa a Beremendi Gyermekjoléti és Szocialis Téarsulas
szervezetére is kihatott. Tekintettel arra, hogy a Tarsulds jogi személyiséggel nem rendelkezo
tarsulas volt, és 2013. jalius 1-jét6]l mar csak jogi személyiséggel rendelkezd Tarsuldsok
jegyezhetok, ezért a Tarsulasi megallapodds moddositasara keriilt sor. Valtozatlanul ¢és
maradéktalanul szem eldtt tartva az Alaptdrvényben és a Helyi Onkorményzatok Eurépai
Chart4jaban is hangsulyozottan nevesitett szabad tarsulas alapelvét.

Az eldzetes megkeresések figyelembevételével 17 telepiiléssel boviilt a Beremendi Gyermekjoléti
és Szocialis Tarsulasban levd onkorméanyzatok szama. Igy 2013. julius 1-jétdl 22 telepiilés, egy
évvel késobb még két, 2015-ben ujabb egy telepiiléssel boviilve latja el kotelezd szocialis
alapfeladatat, ¢és biztositja a gyermekjoléti szolgalatot. Azzal, hogy a 20 6nkormdnyzat ,,4tj6tt”
(belépett) a Beremendi Gyermekjoléti és Szocialis Tarsulasba, a Siklosi Tobbcélu Kistérségi
Tarsulés leterheltsége csokkenést mutat.

2020. marciusaban a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalathoz ismét 2 telepiilés csatlakozott Szava és
Marfa.
2022 évben maradt a korabbi telepiilésszam az aldbbi lebontasban:

o Iddsek ¢s fogyatékos személyek nappali ellatasa: 5 telepiilés: Beremend, Kistapolca,

Késad, Siklosnagyfalu és Old

e Szocidlis étkeztetés: 5 telepiilés Beremend, Kistapolca, Késad, Siklosnagyfalu és Old

e Hazi segitségnyljtas: 25 telepiilés

o C(Csaladsegités: 27 teleptilés

Az iddsek és a fogyatékos személyek nappali ellatasa nem kotelezd, hanem Onként vallalt feladata
az Onkormanyzatnak. A masik hdrom szakfeladat kotelezo ellatdsi feladata minden
onkormanyzatnak.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjaul szolgalod adatokat a Teir adatbazisbol gytijtottiik, tovabba hasznaltuk e
célra az intézmények beszdmoloit, az intézmények altal nyuajtott adatokat, informécidkat, illetve a
helyi adatbazisokat. Tobb esetben is eléfordult, hogy az adatgytijtésre nem volt és nem is lehetett
lehetdség. Ilyen esetekben a szakemberek, és esélyegyenldség célcsoport képviseldinek a
tapasztalataira tdmaszkodtunk. Hidnyosak a munkanélkiiliségre vonatkoz6 tablazatok, mivel a
Baranya Varmegyei Kormanyhivatal Siklosi Jards Foglalkoztatasi osztalya mas jellegli adatokat
gyljt, mint amiket a tdblazataink kértek. Ahol nem talaltunk adatot ott egységesen az, n.a. (nincs
adat) jelolést hasznaltuk. Alkalmaztuk még a nem relevans jelentéssel bird n.r. roviditést. Ott, ahol
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az adatok szdmossaga kicsi, tendencidkat nem lehet megallapitani, mivel a fluktuacid sok esetben
nagyobb az adat 10 %-anal.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4§-a és a Cst. 4§-a hatdrozza meg a jogszabalyok hatalya
ala tartozo6 ellatdsok vonatkozédséaban.

Erékelheté adatok a telepiilésen €16 oregségi nyugdijban részesiilék atlagnyugdijara vonatkozé
adatok. A vagyoni helyzetre vonatkozé fontos informacid a telepiilés lakasallomanyra pl. azok
konfort fokozatara vonatkoz6 adatok.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, melynek f6 okai tarsadalmi és gazdasagi hatranyok, iskolai,
képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli hidnyokban mutatkoznak meg, és stlyos megélhetési és
lakhatési zavarokhoz vezetnek.

A szegénység leginkabb a gyerekeket és a roma csaladokat érinti.

A cigany szarmazastiak szdma és ardnyéara vonatkoz6 pontos adatok nem allnak rendelkezésre.
Beilleszkedésiik a tarsadalomba nagymértékben fiigg iskolazottsagi szintjiiktol és a kultarajukbol
adodo lemaradasbol. Az alacsony iskoldzottsaguk miatt, magasabb, tartdsabb a munkanélkiiliség,
¢s a foglalkoztatasuk is alacsony.

Ezzel egyiitt Kistapolca lakosainak jelentds része atlagos koriilmények kozott él. A kimondott
gazdagsag nem jellemzd, azonban vannak nagyon szegény csaladok. A szegénységnek szamos oka
lehet, melyek kozott emlithetjiik az alacsony vagy a telepiilési viszonyoknak nem megfeleld
iskolai végzettséget, a munkanélkiiliséget, szocialis hianyossagokat, vagy akar a csaladban €16
gyermekek szdmat is.

A jovedelem féleg munkavégzésbdl szarmazik, vagy pénzbeli juttats lehet.

Az 4llandd népesség tekintetében a SZJA-t fizetok szama a 2016 és 2018-as évek kozott
csokkentd tendenciat mutatott. Majd a 2019-es év egy kiugrast hozott. Emelkedett az adéfizetok
szazaléka.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
... .. |AzSZJA adofizetok koziil a O
Az SZJA adofizetok .
i 1 millié forintos
szama 3 5
jovedelemsavba tartozék
az allando népesség az SZJA adoéfizetSk
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 60,20 42,15
2017 56,16 28,95
2018 55,72 27,68
2019 60,00 24,79
2020 57,07 30,09
2021 57,14 28,45

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytjtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmualt évek
valtozésainak bemutatdsdval, a kiilonbozd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

A telepiilésen a 15-64 év kozotti lakonépességre vonatkozdan nyilvantartott allaskeresdk szama a
férfiak tekintetében 2017-ben jelentésen emelkedett. Majd csokkenésnek indult egészen 2020-ig.
A ndk tekintetében egy jelentds csokkenés érzékelhetd a 2016-os és 2017-es év kozott.
Szamottevd emelkedést mutat még a 2020-as és 2021-es év.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
£ allandé népességben a 15-64 évesek kdrében
v
Férfiak aranya N6k aranya "
g K Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 1,16 10,45 5,81%
2017 9,41 5,80 7,61%
2018 6,02 4,48 5,25%
2019 5,06 4,62 4,84%
2020 4,00 4,35 4,18%
2021 4,29 13,04 8,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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A nyilvantartott allaskeresok szamanal szembetlind a 2017-es €s 2021-es év. Itt
jelentésen megmelkedett az nyilvantartott allaskeresdk szam. A 2020-as év egy pozitiv valtozast
hozott az elmult évekhez viszonyitva. Itt egy jelentésebb csdkkenés volt érzékeleheto.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresGk szama korcsoportok szerint
o L . Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresdk
szama Gsszesen
F6
. 8 12 8 7 6 12
dsszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00
(T5037) % 0,00% 8,33% 12,50% 0,00% 0,00% 8,33%
5 2,00 4,00 1,00 0,00 1,00 1,00
21.25 év (TS 038) FS ' ' ' : . ’
% 25,00% 33,33% 12,50% 0,00% 16,67% 8,33%
, F6 1,00 3,00 1,00 2,00 2,00 3,00
26-30 év (TS 039)
% 12,50% 25,00% 12,50% 28,57% 33,33% 25,00%
J 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 1,00
31-35 év (TS 040) F6
% 0,00% 0,00% 0,00% 28,57% 0,00% 8,33%
3 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00
36-40 év (TS 041) FS
% 0,00% 0,00% 12,50% 14,29% 16,67% 0,00%
, F6 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
41-45 év (TS 042)
% 25,00% 8,33% 0,00% 0,00% 0,00% 8,33%
, F6 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 2,00
46-50 év (TS 043)
% 12,50% 8,33% 12,50% 0,00% 0,00% 16,67%
J 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51-55 év (TS 044) FS
% 12,50% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
3 1,00 2,00 2,00 2,00 1,00 1,00
56-60 év (TS 045) FS
% 12,50% 16,67% 25,00% 28,57% 16,67% 8,33%
. . F6 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 2,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 0,00% 0,00% 12,50% 0,00% 16,67% 16,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A 180 napnél hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya 2016-2018 kozott csokkend
tendenciaju volt, majd a 2019 évben ismét emelkedésnek idnult.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya
18(,) na.pnal I.'1oss%abb NG&k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt . L o
. nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 62,50 80,00
2017 41,67 40,00
2018 50,00 25,00
2019 71,43 40,00
2020 33,33 0,00
2021 33,33 75,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

Az regisztralt munkanélkiiliek, nyilvantartott allaskeres6k szamara iskolai végzettség
szerint jellemzd, hogy 2017-es és 2021 es éven volt a legmagasabb. A 8 altalanosnal
magasabb végzettségli személyeknél viszonylag alacsonyabb volt a munkanélkiiliek
szama.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresdk
szama Gsszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 8 0 0,00% 6 75,00% 2 25,00%
2017 12 0 0,00% 6 50,00% 6 50,00%
2018 0 0,00% 4 50,00% 4 50,00%
2019 0 0,00% 4 57,14% 3 42,86%
2020 0 0,00% 2 33,33% 4 66,67%
2021 12 0 0,00% 5 41,67% 7 58,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetbségel;

Telepiilésiinkon jelenleg 3 vallalkozas aktiv. A helyi allampolgarok leginkabb a Duna-
Drava Cement Kft. Beremendi Gyardban, a Beremendi Mezdgazdasagi Zrt, Bonafarm
Csoport Kornyékbeli tizemeiben dolgoznak. Sokan jarnak Sikloésra és Villanyba is.

Telepiilésen folyamatosan mikodik kozfoglalkoztatasi program. A kozfoglalkoztatottak
szama 2016-t6l csokkeni kezdett.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
. g ) P . Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 22 21
2017 22 16
2018 11 13
2019 10 10
2020 14 11
2021 10 11
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzbdkkel tdmogatottak

Kézfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztataishoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényez0i; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikddo foglalkoztatasi programok;

A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencialja kozlekedés szempontjabol
megfelelének mondhatd. Autdbusszal és autoval kozlekedve a kb. 50 km-re 1évo
megyeszékhely 40 perc alatt elérhetd, az autobuszos kozlekedés altalaban 1 orat vesz
igénybe. A telepiilésen beliill a kozlekedési lehet6ség, akar kerékparral vagy autoval
megoldott. A telepiilésrdl falubusz szallitja a gyerekeket Beremendre a nevelési és oktatasi
intézményekbe.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

Kistapolcan nem miikddi kiilon nevelési és oktatasi intézmény. A legkdzelebb Beremenden
talalhato: Bolcséde, Napsugar Ovoda és az Altalanos és Zeneiskola. Beremenden csak
alapszinti oktatas folyik. De a kozelben Villanyban, Mohacson, Sikloson szakiskolak és
gimndziumok egyarant megtalalhatok. Egyetem a legkdzelebb Pécsett érhetd el, ahol a
mérndki képzéstdl a jogasz, kozgazdasz, orvos és egyéb képzések is miikodnek.

Fiatalok foglalkoztatdsat megkonnyitd program telepiilésiinkon minden évben a
Diakmunka, ezen feliil a Foglalkoztatasi Osztaly altal nyujtott képzési programokon
vehetnek részt a 25év alatti fiatalok.

A pélyakezdd allaskeresdk szdma 2016-2018 kozott stagnalt majd csokkent.
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
o Nyilvantartott
Nyilvantartott ; P o
e o palyakezdd allaskeres6k
allaskeres6k szama szdma
3 TS 052
Ev (T5052) (TS 053)
F6 F6
2016 8 2
2017 12 2
2018 2
2019 0
2020 0
2021 12 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresdk
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Nyilvdntartott palyakezdd dllaskeresék M Nyilvantartott alldskerestk

f) munkaer6-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Szoros egyiittmiikddés 4pol Kistapolca Kozség Onkorményzata a Baranya Viarmegyei
Kormanyhivatal Siklosi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval. Szamos programot kinalnak a
munkanélkiiliség javitisira, ilyen a TAMOP 1.1.2. projekt — A hétranyos helyzetiiek
foglalkoztathatésaganak javitdsa, mely program keretében szakmat tanulhatnak a jelentkezék. A
TAMOP 2.1.6. — Ujra tanulok valamint a GINOP 6.1.1 kiemelt projekt keretében a
munkaviszonyban allok is részt vehetnek 1j szakmat add képzéseken. Ezek a szakmak
illeszkednek a kereslethez, megkdnnyitve a munkahely megtartasat, illetve ndvekszik az
elhelyezkedés esélye. Az Onkormanyzat nyitott a helyi felndtt képzd programok szervezése,
azonban ennek beinditdsanak feltétele a kelld létszam. A helyileg megvalosuld képzés jelenleg
kapcsolodik a Start munkaprogramban a novénytermesztés teriileten foglalkoztatottakhoz.

g) mélyszegénységben ¢élok és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;
Az Onkormanyzat sajat fenntartasi intézményeiben is lehetdség van kdzfoglalkoztatds keretén

beliil igény szerint mélyszegénységben €16k és romak foglalkoztatasara.
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A ,versenyszférdban” a foglalkoztatds teriiletén hatranyos megkiilonboztetésrdl hiteles adattal
nem rendelkeziink. Az 6nkormanyzati foglalkoztatas teriiletén a hatranyos megkiilonboztetés nem
tapasztalhatd, s6t az Onkormanyzat leginkdbb a legraszorultabbakat koteles alkalmazni
(kozfoglalkoztatasban). Az alacsony iskolai végzettség, a palyakezdok munkatapasztalat-hianya a
meghataroz6 akadaly a munkahely létesitésekor.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
E teriileten segitséget a beremendi Kozmivelédés és Iskolai Konyvtarba kaphatnak az
Allampolgarok, mely 2009 6ta tagja az e-Magyarorszag illetve késébb atalakuld Digitalis Jolét
Pont halozatnak.
A Kistapolca telepiilés lakoi itt segitséget kaphatnak a digitalis ligyintézésben, és mas digitalis
feladatok ellatasaban.
Tobb digitalis kompetenciat fejlesztd tanfolyam zajlott az intézményben az elmult években:
GINOP 6.1.2 palyazat: ,,Digitalis szakadék csokkentése” projekt. E foglakozas keretében 40 6
ismerkedhetett meg a digitalis tartalmak hasznalataval.
Digitalis Médiamiiveltség Sziiloknek program keretében a helyi 4ltalanos iskoléaval
egylttmiikodve 25 sziild kaphatott tdjékoztatast a digitalizacio eldnyeirdl, illetve annak
veszélyeirdl.
Iddstigyi Program keretében 30 nyugdijas sajatithatta el a szamitogépes alapismereteket egy
tanfolyamon.
Tervek kozt szerepel a varhatéoan 2023-ban induld ,,Egészségem a Neten ,,programhoz valo
csatlakozas, melynek keretében az érdeklddd allampolgarok az egészségiigyi ellatorendszer
digitalis lehetdségeirdl kaphatnak tajékoztatast.

3.3. Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv Kkoruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocialis tdmogatasokat, valamint a munkaerd-
piaci szolgaltatasokat és az allaskeresOk szamara elérhetd tamogatasokat.

A munkaerd-piaci szolgaltatasokat és a foglalkoztatast eldsegité tamogatasokat az FHT, valamint
a 2020. évi CXXXV. torvény részletezi. Az éallami foglalkoztatasi szerv az allaskeresdk és a
munkaltatok részére is nydjt tamogatasokat. Allaskeresési segélyre az az allaskeresd jogosult, aki
az allaskeresOvé valasat megeldz6 évben 360 nap munkaviszonnyal rendelkezik.

A tablazatbol jol lathato, hogy az allaskeresési ellatasban részesiild nyilvantartott allaskeres6k

szama 2016 és 2017 kozott jelentésen novekedett, majd egy csokkenés érzeékelhetd a kdvetkezd
¢vekben.
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6z6k - Allaskeres6k
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiil 6
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kozotti Fé Nyilvantartottak

e népesség %-aban © %-aban

2016 8 6,78% 0 0,00%

2017 12 10,26% 4 33,33%

2018 8 7,14% 1 12,50%

2019 7 6,36% 1 14,29%

2020 6 5,56% 0 0,00%

2021 12 11,65% 1 8,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok
14
12
10
8
6
2
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési elldtashan részesiilsk

Az Szt. 25.§-a és a 43§, 47.§-a alapjan a szocidlis raszoruld személyek részére a kovetkezo
pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:

. Pénzbeli ellatasok: 1déskortiak jaradéka, foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas,
egészségkarosodasi ¢és gyermekfeliigyeleti tamogatas, dapolasi dij, &poldsi dij, telepiilési
tamogatasok.

. Egyes szocidlis raszorultsagtol filiggd pénzbeli ellatdsok egészben vagy részben
természetbeni szocialis ellatds formajaban is nyujthatok, igy a telepiilési tamogatasok,
foglalkoztatast helyettesitd tamogatas

. Természetbeni ellatas tovabba a koztemetés, kozgyogyellatas, egészségligyi szolgaltatasra
valod jogosultsag.

Az alabbi tablazat szemlélteti, hogy telepiilésiinkon a 2016-2021 kozott ezeket a tamogatasokat
hany f6 vette igénybe.
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3.3.2. szamd tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai Il
Szocidlis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesité L, . e,
i 1y oy . . . B . Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
nyilvantartott dllaskeresGk szama |tamogatasban részesitettek atlagos allskeres6k széma (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
- Nyilvéntartottak Fs Nyilvéntartottak E5 Nyilvantartottak
0
%-aban %-aban %-aban
2016 3 37,50% na. - 3 37,50%
2017 1 8,33% 4 35,42% 5 41,67%
2018 2 25,00% 2 26,63% 3 37,50%
2019 3 42,86% 3 48,86% 4 57,14%
2020 0 0,00% 1 18,00% 0 0,00%
2021 2 16,67% 1 5,42% 3 25,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozo6tti népesség aranyaban Il. (%)

2016 2017

2018 2019

2020 2021

m Szocidlis tdmogatdshan részesiild nyilvantartott dlldskeresdék szama

(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatdsbhan részeslild nyilvantartott dllaskeresSk szama (TS 049)

Az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatds tekintetében a 2016-o0s évre nem rendelkeziink
adattal. A késGbbi években pedig nem vették igénybe a tamogatast.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliligyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2016 n.a
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhet6 elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

A telepiilés lakasallomanyaban az elmult években jelentds valtozas nem kovetkezett be.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
. Epitett A koziizemi A koziizemi
Epitett p’ 1-2 szobas z’z e L. 2uz ;
L. ; ) lakasok J szennyvizgylijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok , lakasok L e
(db) szima szama 1000 ardnva halézatba halézatba
Ev Y lakdasra u bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) j )
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 74 0 0,00 21,62 0,00 97,30
2017 74 0 0,00 21,62 0,00 97,30
2018 74 0 0,00 21,62 0,00 97,30
2019 74 0 0,00 21,62 0,00 97,30
2020 74 0 0,00 21,62 0,00 97,30
2021 74 0 0,00 21,62 0,00 97,30

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Lakasallomany és mindsége

2021

2020

2019

2018

2017

2016

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

A kdzlizemi ivovizvezeték-haldzatha A kdzlizemi szennyvizgy(jté-haldzatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075) bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)

1-2 szobas lakéasok aranya
(TS 07R)
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a) bérlakas-allomany

A bérlakas-allomanyaval kapcsolatban nem rendelkeziink adattal.

b) szocialis lakhatas

A szocialis lakasallomanyok szamat illetéen szintén nem rendelkeziink adattal.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Az egyéb lakascélra hasznalt lakascéli ingatlanok tekintetében szintén nem rendelekeziink

adattal.

d) lakhatast segit6 tamogatasok
Az egyéb Onkormanyzati tamogatasban részesitettek szamat tekintve a 2016-os évre
vonatkozoéan nem rendelkeziink adattal. A 2017-es évben 0 f6 a késébbi években ez

emelkedést mutatott.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok

Telepiilési tamogatasban — ; A
, , ) Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama ) )
. g tamogatasban
(pénzbeli és , ) .
. ) . részesitettek szama
Ev természetbeni)
(TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2016 n.a. n.a
2017 n.a. 0
2018 n.a. 0
2019 n.a. 41
2020 n.a. 39
2021 n.a. 47

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segitd tamogatasok
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Egyéb Gnkormanyzati
tamogatashan
részesitettek szama
(TS 137)

Telepiilési
tdmogatdshan
részesitettek szama
(pénzbeli és
természetbeni)

(TS 136)
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e) eladosodottsag

Az eladosodottsag esetében az adossagesokkentési tamogatasokban részesiilok szamat
vizsgalhatjuk, hiszen az egyes szolgaltatok nem adhatnak adatot a hatralékosokrol. Mivel az
Onkormanyzatnak nincs erre kiterjedd helyi rendelete, ezért az egyébként raszoruld
személyek tdmogatasban sem részesithetok.

f) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben clhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valod
hozzaférés bemutatasa

Villamoshalozattal a telepiilés mindenhol ellatott, ebbdl a szolgaltatasbol azok esnek csak Ki
akik nem tudtak fizetni a koziizemi szamlaikat. Gaz halézat is kiépitett a telepiilésen. Mivel
jelentésen megemelkedett ennek a koltsége, igy sokan visszaalltak a hagyomanyos
energiahordozokra.

Szennyvizhalozat kiépitése megvaldsult az elmult években a telepiilésen palyazati forrasbol.
A szemétszallitas hetente egyszer megoldott a telepiilésen. A vezetékes telefonhalozat és az
internet halozat szintén a telepiilés egészén elérhetd.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Az adott témaban az el6z06 évekhez viszonyitva nincs valtozas. Jelenleg sincs telepiilésiinkon telep
vagy szegregatum. Az alabbi pontok kifejtése nem relevans.

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmuellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzai);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢l6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;;

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
RIS o A hzi ) | womyogyematssi | N
gyermekek részére |Csak felnéttek részére T Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi elltott szolealatok fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
A szolgalatok szama | szolgaltatasok szama , szama alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
£ Igalatok sza Igaltatasok sza szamag a (al t tettek tl
v TS 107 (TS 106) (TS 110) alapon kiadott) széma (TS 135)
(TS 108) ( )
TS 133
db db db db F6 F6
2016 0 0 0 0 n.a. na.
2017 0 0 0 0 3 1,00
2018 0 0 0 0 4 1,00
2019 0 0 0 0 3 0,00
2020 0 0 0 0 1 0,00
2021 0 0 0 0 2 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

A teleplilés a nagyharsdnyi héziorvosi korzethez tartozik. Dr. Rostds Beata haziorvos
Nagyharsanyban fogadja a betegeket. Paran eljarnak mas telepiilésekre orvoshoz, féleg
gyermekorvosokhoz. Telepiilésiinkon tovabbra se mikodik fogorvosi ellatas. Legkdzelebb
fogorvosi rendeld Nagyharsanyban és Beremenden talalhato.

b) prevencios ¢és szlr6programokhoz (pl. kotelezo
sziirésekhez) valo hozzaférés

népegészségiigyi, koragyermekkori

A gyogyito-megel6zd alapellatas keretében a hdziorvos munkakorébe tartozik kiillondsen az
egészséges lakossag részére nyuljtott tandcsadas és sziirés, a beteg vizsgalata, gyogykezelése,
egészségi allapotanak ellendrzése, orvosi rehabilitacidja, illetve sziikség esetén szakorvosi vagy
fekvobeteg-gyogyintézeti vizsgalatra, gydgykezelésre vald utalasa. A népegészségiigyi szlirések
leginkdbb az Onkormdnyzat és a Vordskereszt szervezésében valosulnak meg, melyek barki
szdmara hozzaférhetdek.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A felndtt lakossag szamara mozgasszervi rehabilitacios osztaly a siklosi korhdzban miikodik, ide
lehetdségilik van az érintetteknek befekiidni is, egy honapig ellatasuk ingyenes. Rehabilitacid
még a kozeliinkben Harkanyban torténik. Gyermekek fejlesztd foglalkozasaira Sikloson, a
stlyosabban érintetteknek Pécsett, Mohacson van lehetdségiik.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Beremenden az Onkormanyzat konyhaja latja el a kozétkeztetésben résztvevd kozoktatdsi
intézményeket, bolcsddét, melybe a kistapolcai gyerekek is jarnak. Az Orszagos
Téaplalkozastudomanyi Intézet altal kiadott utmutatds alapjan, természetes alapanyagok
felhasznalasaval készitik az ételeket.

A telepiilésen kozétkeztetésben részt vevok megoszlasa életkor szerint, jelenleg:

bolcsddés kortiak
ovodas koruak
iskolas kortaak
felnott koruak
1dosek otthonaban 1évok

24 16

86 o
160 6
150 6

52 6

Kiegészitd feladat az egyéb vendéglatas.
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e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A szervezett sportolasi lehetdség mar az 6vodai nevelés keretén beliil biztositott. A mindennapi
un. frissité 5-10 perces testnevelési foglalkozasokon elsésorban a gyermekek testi képességeit,
tigyességiiket, gyorsasagukat, alloképességiiket fejlesztik az 6vondk.

Kistapolcan nem miikddik helyi sportegyesiilet. A sportolni vagyok lehetdségei: kerékparozas,
kocogas, horgaszat a telepiilés horgasztavan.

A sportolni vagyoknak kotott keretek kozott a Beremendi Sport Kft biztosit lehetdséget. Jelenleg
miikodé szakosztalyok: labdartgas, kick-boksz, atlétika.

f) személyes gondoskodast nytjto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaféré

Személyes gondoskodast nyujtdo hozzaférés a telepiilésen csak a hazi segitségnyujtas keretében
torténik, melyet a beremendi Alapszolgaltatasi K6zpont munkatarsai latnak el. Beremenden az
1dosek szocialis Otthondban 1évé iddsek Klubjaban lehet6ség van a nappali ellatas
igénybevételére, illetve, ha sziikséges akkor a bentlakdsos intézmény szolgaltatasainak
igénybevételére. Fogyatékosok nappali ellatdsa mar miikddik az ASZK keretein beliil.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Beremend a Siklosi Renddrkapitanysag illetékességi teriiletén talalhatd. A telepiilésen miikodo
Rendé6rérs korzeti megbizottja egyben iskolarendéri feladatokat is ellat. Ha az altalanos iskola
vezetOsége részérdl barmiféle — akar kabitoszerrel Osszefliggésbe hozhatd probléma mertl fel,
akkor felkérésiikre az iskolarendér a megfeleld, tanult mddszerrel probélja ezeket a problémakat
kezelni.

Az altalanos iskola természetesen szerepel a DADA programban is, melynek keretében egy
prevencids eldadasokra is szakosodott rendér a Beremendi Renddérdrs allomanyéabdl, havi
rendszerességgel tart eldadasokat a didkok részére. A DADA (Drog, Alkohol, Dohdnyzés, Aids)
mozaikszoban szerepel a kabitoszer szo is, ezért az eléadd természetesen ezen eléadasok
keretében érinti a drogprevencids témakort is. A DADA oktatd olyan kisfilmekkel, illetve
szakanyagokkal rendelkezik, amely remélhet6leg a didkokat elrettenti a kabitoszer kiprobalasatol,
hasznalatatol.

Ezen kiviil a Siklosi Renddrkapitanysag blinmegeldzési eldadoi a telepiilés megkeresésére akar
falu napon vagy akar mas rendezvényeken is tartottak mar drogprevencios eléadasokat.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

A szolgaltatast igénybe vevOk egyenld banasmodban részesiilnek. A szocialis ellatérendszerben az
iddsotthoni elhelyezések alkalmaval eléfordul, hogy az id6s — biztonsaga érdekében az
elhelyezésnél elényt élvez, ha élethelyzete sziikségessé teszi. EsélyegyenlGségi birdsaghoz
fordultakrol nincs informacié.  Sérti valamilyen szinten az esélyegyenldséget a teljes
akadalymentesités hianya a kozintézmények egy részénél, de ennek megoldasa folyamatban van,
addig pedig egyéni médon oldjak meg a szolgaltatasok igénybevételekor a felmeriilé problémakat,
jo szandékkal, segitOkészséggel.

) eldnyben részesitési (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.
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3.6.2. Népkonyha

P Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

Kistapolca telepiilésen népkonyha nem muikodik.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzosségi élet szinterei, forumai;

A kozOsségi szintér adott helyen rendszeresen mikodd intézmény vagy egyéb jogallasa
létesitmény (helyiség egyiittes, épililet), mely a helyi lakossag rendszeres vagy alkalmi
kozmiivelddési tevékenységének, a lakossag onszervezddd kozosségeinek tdmogatasa érdekében
onkormanyzati fenntartasban erre a célra alkalmassa tett és miikodtetett.

A Mo6tv. 13.§ (1) bekezdés 7. pontja szerint a telepiilési 6nkormanyzat feladata a kdzosségi tér
biztositasa, a kozmivelddési, tudomanyos, miivészeti tevékenység tamogatasa. A muzealis
intézményekrdl a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kdzmiivelddésrdl szolo 1997. évi CXL. tv.
76.§-a alapjan a telepiilési onkormanyzat kotelezden ellatandd feladata a helyi kdozmiivel6dési
tevékenység tdmogatasa. A torvény 77.§ szerint az onkormanyzat a telepiilésen kozmiivelddési
intézményt biztosit.

A telepiilésen tornaterem, sportcsarnok nem miikodik. Megtalalhatd egy felyjitott jatszotér,
Konyvtar, focipalya melyek a helyi kézélet szinterei a mindennapokban.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, .

, , A telepiilési o
tornaszobaval ellatott v i K6zmiivel6dési
. L. Sportcsarnok, kényvtarak L.

koznevelési , , ot e intézmények
L ; sportpalya léte kikolcsonzott i
intézmények szama .. , szama
L. i (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
. (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 528 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  koOzOsségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A telepiilésen felmeriild konfliktusok jellemzéen nem etnikai jellegliek, Kirivd roma-ellenes
magatartassal nem jellemz6. Kiilonboz6 életmodok és identitasok 1éteznek egy idében és egy
helyen, ¢és a kiilonb6zé emberek kozott 1étrejott kommunikacié gazdagitja a falu minden lakojat.
A telepiilésen €16k €s vezetdk a kolcsonds befogadast tartjak szem eldtt minden teriileten.

€)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Adomanyozas eddig féleg maganszemélyek kozott onkéntesen tortént. De jol miikodd gyakorlat,
hogy az adomanyozni szandékozok megtalaljak a Voroskeresztet és az Alapszolgaltatasi
Kozpont helyi munkatarsat, a védoénét elsésorban ruha-, jaték adomanyaikkal.

d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megdrzésének lehetdségei;

A telepiilés népességének valtozatos. A telepiilésiinkon a magyarok mellette, roma, horvat és
német nemzetiségli emberek egyarant megtalalhatok.

A vallasi megoszlas a kdvetkezd volt: romai katolikus 42,3%, reformatus 14,3%, felekezeten
kiviili 12,2% (31,2% nem nyilatkozott)

e)  helyi lakossagi 6nszervezddések.

A nevelési és oktatasi intézményekben jol miikodik az Sziilok Kozossége. A valasztott sziilok jol
milkddnek egylitt az intézmények pedagogusaival, mas civil szervezetekkel egyarant.
Kistapolcan 2008-ban alakult meg a Polgarér Egyesiilet, mely biinmegel6zési prevencios céllal
miikddik. Rendszeresen latnak el jarérszolgalatot.

A kozosségi élet egyik foruma a kozmeghallgatas, lakossagi tajékoztatok.
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Roma nemzetiségi dnkormanyzat a telepiilésen nem miikodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezOk Képzéseken valo részvétel elOsegitése
szama viszonylag magas.
Tart6s munkanélkiiliség kovetkezménye a Tartésan munkanélkiili személyek bevonasa a
szegénység, hatranyos helyzet 6roklédése kozfoglalkoztatasba. Tartés munkaban tartas
generaciokon keresztiil.

‘ 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény,
valamint a nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény alapelvei kozott rogzitésre keriilt
az egyenlé banasmod kovetelményérdl szold alapelv is, mely a hatranyos helyzeti csoportok
esélyegyenldségének megvalositasat hivatott biztositani. Egyik célja, hogy csokkentse a
gyermekek bantalmazasat, nélkiilozését, és novelje fejlodési esélyeiket.

Az Orszaggyilés a 47/2007.(V.31.) OGY. hatarozattal fogadta el a ,Legyen jobb a
gyermekeknek!” Nemzeti stratégiat, mely 25 évre sz0lo program, célja a gyermekszegénység
csokkentése, a gyermeke esélyeinek javitasa, kiemeli, hogy a gyermek kiilonleges védelmet élvez,
amelynek érdekében minden eszkodzzel biztositani kell a gyermek jogat olyan életszinvonalhoz,
amely lehetové teszi kell§ testi, szellemi, lelki, erkolcsi és tarsadalmi fejlodését. A stratégia
minden gyermekre kiterjed, de természetesen azokra fektet nagyobb hangsulyt, akiknek érdekei
jobban sériilnek. Indoka a szegélységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, mely a gyermekek
és a tarsadalom ko6zos tavlati érdeke.

A rendszer hatékonysaganak egyik legfontosabb mutatdja, hogy milyen a kudarcot vallok, a
leszakaddk, a lemorzsolodottak aranya. A helyzetet tovabb arnyalja a kisebbségekhez tartozo
tanulok iskolai kudarcait kivaltdo tovabbi tényezOk sora, valamint a gyermekek, tanulok egyéni
kiilonbségeibdl adddo e-téri igények megjelenése (sajatos nevelési igényli tanuldk, illetve a
kiugroan tehetséges gyermekek foglalkoztatasa).

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoéi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Kistapolca allando népessége a 2019-es adat szerint 195 f6 volt. Ebbdl férfi 97 £6, né 98 6. 0-2
éves Osszesen 59 f6. A 0-14 év kozottiek magasabb a nék aranya mint a férfiaké, mig a 15-17
évesek kozott megegyezik.
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)
Az alland6 népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport

Férfiak Nék Osszesen Férfiak N6k

(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F& F6 F6 % %
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 97 98 195 49,74% 50,26%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 8 4,10%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 9 15 24 4,62% 7,69%

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 3 3 6 1,54% 1,54%

Forras: TelR, KSH Tstar

Veszélyeztetett gyermek: magatartds, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot,
amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolesi fejlodését gatolja, akadéalyozza. A
veszélyeztetettség allapotat a gyermekkel kapcsolatba keriilé gyermekvédelmi jelzérendszer
(6voda, iskola, védond, orvos, renddrség, birdsag, stb.) tagjainak véleménye alapjan gyermekjoléti
szolgalat, valamint a telepililési jegyz6 hatarozza meg, és megteszi a Kkialakult helyzet
megsziintetését célzo intézkedéseket.

Védelembe vétel: a gyermekvédelmi térvény (Gyvt.) altal meghatarozott hatoésagi intézkedés. A
jéarasi hivatal vezetdje védelembe veszi a gyermeket, ha a sziild vagy torvényes képviseld az
alapellatasok onkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja,
de segitséggel a gyermek fejlddése, nevelése a csaladban biztosithato.

Hatranyos helyzetli gyermek: az a gyermek, akinek csaladi koriilményei, szocialis helyzete miatt
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagat a jegyz6 megallapitotta

A gyermekek védelmérdl szolo torvényben (1997. évi XXXI. tv.) keriiltek meghatarozasra a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag jovedelmi, vagyoni feltételei. Ennek
figyelembevételével a vizsgalt iddszakban (2016-2021-ig) a 4.1.2. szamu tablazatban
meghatarozott szamu gyermek részesiilt kedvezményben.

Halmozottan hatranyos helyzet: koznevelési torvény altal meghatarozott kategoéria. Halmozottan
hatranyos helyzetli az a gyermek, az a tanulo, akinek a torvényes feliigyeletét ellato sziilgje — a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold térvényben szabalyozott eljarasban tett
onkéntes nyilatkozata szerint — 6vodas gyermek esetén a gyermek harom éves koraban, tanulod
esetében a tankdtelezettség beallasanak idopontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman
folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen; halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek, az a
tanulo is, akit tartds nevelésbe vettek.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A védelembe vett és veszélyeztetett gyermekek szamara vonatkozdéan nem sok adattal
rendelkeziink a 2016-2017-es évek vonatkozasaban. A 2019-es évben 1 6 veszélyezettet Kiskora
gyermek volt telepiilésiinkon.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett kiskoru . . ,
) Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama ermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116) it
F6 F6
2016 0 n.a.
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 1
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f&)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

Kistapolcan az elmult években rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 2019-ben volt a
legmagasabb a 1étszam 6sszesen 14 £6.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2016 n.a.
2017 11
2018 9
2019 14
2020 7
2021 4

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

16

14

12

10
8
6
4
0 T T T T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021

c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Arvaellatasban részesiilok szama 2016-2021 kozott nem valtozott. Az elsd évben 2 6 volt, mely a
késébbi években 1 fore csokkent.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatasban részesiil6| Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesil6k
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen
Fé Fé Fé

2016 0 2 2
2017 0 1

2018 0 1 1
2019 0 1 1
2020 0 1 1
2021 0 1 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiilék szama
3
2
2
1
0 T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
W Arvaellatashan részesilé  m Arvaelldtashan részesiild  m Arvaelltasban
férfiak szama (f6) ndék szama (f8) részesiil6k osszesen
(TS 065) (TS 066)
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i
Az ingyenes étkezés vonatkozasaban Kistapolcara lebontva nincsenek kiilon adatok.
e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;
Telepiilésen minden gyermek magyar allampolgar.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csalddban €16 gyerekek jellemzoi.

Jelenleg Kistapolcan nem €l ilyen csaladban gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
Kistapolcan telepszerii lakokornyezet nincs.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

A hatranyos ¢és a halmozottan hatranyos helyzet fogalmat a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXX torvény hatarozza meg. A gyermekek nyilvantartasa a sziilo
onkéntes nyilatkozata alapjan torténik.

A tertileti védonoi ellatasrol a 49/2004. (V. 21.) ESZCSM rendelet rendelkezik. A teriileti védond
feladatkorébe 0-6 éves kort (az 0jsziilott kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig) gyermekek
gondozasa, ndvédelem (csaladtervezés, anyasagra valo felkészités, sziirdvizsgalatokban részvétel,
varandos anyak gondozasa, gyerekagyas id0szakban segitségnyujtas stb.) tartozik. Beremend
telepiilésen korzeti védond latja el a gyermek- és névédelem hozza tartozo feladatait. A védénd
korzetéhez Beremenden feliil Kasad telepiilés tartozik. A jogszabalyi el6iras alapjan egy
védondre jutd gyermekek szama 250 lehet, ugyanakkor orszagos atlagban 300 gyermeket
gondoznak. A védoné hetente tart tanacsadast ugyanazon idépontban.

Kistapolca Kozségben a védonoi feladatokat az Egyhazasharasztinoz tartozo védond latja el.

4.3.1. szamu tablazat — Védoénai allashelyek szama
Betoltott védondi .
L , 0-3 év kozotti  [Atlagos gyermekszam
allashelyek szama . VI
Z gyermekek szama védéndnként
Ev (TS 109)
db F6 F6
2016 0 n.a.
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 n.a.
2020 0 n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Kistapolcan az egészségiigyi alapellatas a Nagyharsanyi haziorvoshoz tartozik. Gyermekorvosi,
illetve szakorvosi ellatas legkdzelebb Beremenden, Sikloson és Mohacson talalhato.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnéGttek és A hazi
., Csak felnéttek részére Felnétt hazi
gyermekek részére L. . | gyermekorvosok | Gyermekorvos ,
.. . | szervezett haziorvosi , , h , orvos altal
szervezett haziorvosi L, , altal ellatott altal ellatott ,
, , , szolgaltatasok szama , ) B ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szama |gyerekek szama erekek szama
(TS 107) (TS 108) =)

db db db F6 F6
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

rr v .

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

Korai fejlesztést és rehabilitaciot igényld kisgyermekek szamdra e szolgaltatdsok nem elérhetdk
telepiilésiinkon. Sajnos ezeknek a sziiléknek gyermekeiket 6nerébdl kell Pécsen vagy mohacson
illetve Bolyban megoldani. Ismereteink szerin Korai fejleszté Pécsett miikodik. Specidlis
fejlesztés és rehabilitaciot szintén Pécsett a Bors6 hazban kaphatnak a gyermekek.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti alapellatast a gyermekek veédelmérdl szold torvény (1997. évi XXXI. tv.)
szabalyozza. A gyermekjoléti alapellatas célja, hogy a szocialis munka eszkozeivel hozzajaruljon
a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlodésének, jolétének, a csaladban torténd
nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megeldzéséhez, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének megel6zéséhez.

A gyermekjoléti alapellatashoz tartozik a gyermekjoléti szolgalat, a gyermekek napkozbeni
ellatasa (bolcséde, csaladi napkozi, hdzi gyermekfeliigyelet, csalddi gyermekfeliigyelet) a
gyermekek atmeneti gondozasa (helyettes sziil6, gyermekek atmeneti otthona, csaladok atmeneti
otthona)

A Beremend Nagykozség alapitotta a Beremendi Szocialis Alapszolgaltatasi Tarsulast, mely
intézményén keresztil nevezetesen az Alapszolgaltatasi Kozponton keresztiil latja el
gyermekjoléti feladatokat. A tarsulast 20 onkorményzat tartja fenn, 2013. jalius 1-t6l. A szolgalat
szakemberei jelzésre azonnal intézkednek, és a helyszinre mennek. A csaladgondozokkal a k6zos
onkormanyzati hivatal munkatarsa szoros kapcsolatot tart, igy minden rendkiviili esetben azonnali
€s gyors segitség nyljthatd a raszorulé gyermekeknek, csalddoknak. A miikddési engedély altal
ellatando Ot szakfeladat: csalddsegités, gyermekjoléti szolgalat, hazi segitségnyujtis, nappali
ellatas, szocialis étkeztetés.
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e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
s 1 X . Onkormanyzati bolcs6débe
M(ik6d6, 6nkormanyzati B} B
el sy s pa . beirt gyerekek szama
Ev bélcsédei fér6helyek szama
db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a n.a.
2019 n.a n.a.
2020 n.a n.a.
2021 n.a n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsdék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
Miikodé . | M(ikodé csaladi . e v e s - Miikod6 Bolcs6débe
R Munkahelyi e Csaladi Miik6d6 mini Mini . . ,
munkahelyi L bolcsodei o max s o was (Osszes) (6sszes) beirt
R bélcsédébe P bélcsédébe bélcsédei bélcsédébe P
bolcsddei . féréhelyek ) o ) bélcsédei gyermekek
; e beirt gyerekek . beirt gyerekek fér6helyek |beirt gyerekek W .
Bv | ferbhelyek | ima(rsizg)|  S%Ama szama (TS 121) | széma (TS 127) |széma (Ts 123)| Toronelvek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db Fé db F6 db F6
2016 na. na na. na na. na na. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
f) gyermekvédelem;

A gyermekvédelem rendszerérdl szintén torvény (1997. évi XXXI. tv.), valamint a végrehajtasara
kiadott Kormanyrendelet (149/1997. (IX.10.) rendelkezik. A gyermekvédelmi rendszer-hierarcia
gyermekekhez legkozelebb esd hatosagi szerve 2012-ig a telepiilés jegyzdje volt. A jegyzd hozta
azokat a hatosagi intézkedéseket (védelembe vétel, ideiglenes elhelyezés, apai elismerd
nyilatkozat), amelyek a gyermekek érdekeit voltak hivatottak szolgalni. 2013-t61, a kozigazgatas
atszervezését kovetden e feladatot a jarashivatalok gydmhatosagai latjak el. A gyermekvédelmi
torvény (tovabbiakban: Gyer.) szabalyozza a gyermekvédelem minden szegmensét, meghatarozza
a jelzérendszer tagjait (0voda, iskola, védénd, orvos, csaladsegitd, renddrség, ligyészség, ifjusag-
segitd, stb.) akiknek kotelessége aktivan kozremiikodni a gyermekek jogainak biztositdsdban, a
megfeleld ellatdshoz valo hozzajutésra segitésben.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatas a helyettes sziildi ellatas — sajnos a kornyéken nem
mikodik. Gyermekek és csaladok atmeneti otthona a telepiilés 50 km-es korzetében Boly, Pécs,
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Mariakéménd telepiiléseken taldlhatd. Boly és Pécs telepiiléseken miikodd otthonokba elsdsorban
az ellatasi korzetbdl varjak a raszoruldkat. Sajnos a varolista mindeniitt hosszu.

Problémas helyzetek megoldasat segitheti még a gyermekjoléti szolgalat, a kdzds dnkormanyzati
hivatal munkatarsa, a csaladsegitd szolgalat szakembere, a jelzorendszer tagjai (védond, orvos,
6voda, iskola ifjusdgvédelmi felelése). A korzetben igen jol funkcionalo, Osszehangolt
tevékenységet végzo jelzérendszer mukodik.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadid6s és sziinidés programokhoz valé hozzaférés;

Gyermekeink harmonikus fejlédése csak a rendszeres, napi testneveléssel, sporttal biztosithato. A
telepiilésen mind a bolcs6de, mind az 6voda, mind az iskola kiemelt figyelmet fordit az
egészségfejlesztési, sport-, szabadidés programokra. Az &vodai testnevelés feladatainak
teljesitésére az 6vonok a testnevelés két formajat hasznaljak fel: a mindennapi un. frissité 5-10
perces testmozgast, illetve a csoportonként szervezett testnevelés foglalkozast. Az 6vodakban
szervezett testnevelési foglalkozasokon elsdsorban a gyermekek testi képességeit, ligyességiiket,
gyorsasagukat, alloképességiiket fejlesztik az 6vondk. Az iskola is rendelkezik tornateremmel. A
testnevelés ordkat a pedagogiai programban eldirtak alapjan végzik. Kistapolcan megtalalhato egy
sportpalya.

A szabadid6s és sziinidés programokat az 6voda, iskola, csaladsegitd, illetve a sportegyesiiletek,
civil szervezetek és az dnkormanyzat szokott szervezni. Ezek a programok a gyerekek sziileinek
pénzébe nem keriil. Dicsérendd, hogy a programokat nemcsak egy iddszakra szervezik, igy a
valasztasi lehet6ség nyitott. A hatranyos helyzetii gyerekek és nagycsaladosok részére minden
évben nyari tdborozas is megszervezésre keriil az Alapszolgaltatdé Kozpont szervezésében.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekétkeztetés bolcsédében, dvodaban altalanos iskolaban megoldott, a gyermeke tobbsége
igénybe is veszi azt. A gyerekek koziil tobben ingyenes étkeztetésben részesiilnek, tekintettel arra,
hogy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak. Hétvégi étkeztetés igény szerint
biztositott. A sziinidében tobb éve mar milkodik a nyari gyermekétkeztetés. A jogszabalyi
rendelkezés alapjdn meghatarozott szamu gyermek tdmogatasa van lehetdség egyszeri meleg étel
biztositasaval a nyari sziinid6 alatt.

A téritésmentes tankonyvellatdsnak a koznevelés nappali rendszeri iskolai oktatds 10-16.
évfolyamaira torténd kiterjesztésrdl szolo 1092/2019. (111.8.) Korm. hatarozat alapjan valamennyi,
a nappali rendszeri alap- ¢s kozépfoku iskolai oktatasban részt vevd tanuld ingyenes
tankonyvellatasban részesiil. A 2020/2021-es tanévt6l kezdédden az 1-16. évfolyamig valamennyi
tanuldja alanyi jogon téritésmentesen kapja a tankonyveket, megsziint a fizetds tanuloi statusz.

Kistapolcai hallgatok palyazat keretében évek ota igénybe veheti — szocialis raszorultsagtol
fliggden - a Bursa Hungarica Osztondij-tamogatast, melynek egyik alappillére az dnkorményzati
pénziigyi forras.

J) eltérd kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzeti gyermekcsoportok kdzotti
programok;

A telepiilés rendezvényein igyekeznek az illetékes szervezOk ugy szervezni, hogy minden
gyermek szamara elérhet6 legyen fiiggetleniil attol, hogy hatranyos helyzetii-e a kisgyermek vagy
barmilyen fogyatékkal €16. A gyermeknap programsorozataban rendszeresen napirenden vannak a
terapias kutyak. Ezek a rendezvények ingyenesek mindenki szamara.
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k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Kistapolca Kozség Onkormanyzata a kozszolgéltatasok nyujtisa sordn az egyenld bandsmod
kovetelményeinek minden tekintetben igyekszik eleget tenni. Hatranyos megkiilonboztetésre,
egyenlé banasmod kovetelményének megsértésre vonatkozoan nincsenek adataink. Tudomasunk
szerint nem volt ilyen jellegli panasz.

I) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatisok az ellatorendszerek
keretein belil.

Hatranykompenzalé szolgaltatdis a falubusz, melynek koészonhetéen a gyerekek eljutnak
Beremendre iskolaba, 6vodaba

44. A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

Az alapfok intézmények Bolcsdde, Ovoda, Altalanos Iskola Beremenden mikodik,
telepiilésiinkrdl ide jarnak a gyerekek. Az dvodai nevelés adatait az alabbi tablazat tartalmazza. A
telepiilésen é16 kiilonleges gondoskodast igénylé 6vodas kora gyermekek igényeit az 6vodaban
dolgozd szakképzett 6vond elégiti ki. Logopédus igény szerint biztositott a Siklosi Nevelési
Tanacsadoban dolgozd szakembere utjan. Kozépstlyos és sulyos fogyatékkal él6 gyermekek
nevelése nem megoldott az Ovodaban, mivel csoportjaink magas 1étszamuak, illetve
gyogypedagogust sem tudunk biztositani.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanuldék 6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhatd fejlesztd
programokra valo eljutas modja, lehetdségei;

A sajatos nevelési igényli tanulok oktatdsa integraltan torténik az iskolaban. A kiilonleges
gondozast igényld gyermekek gyogypedagogiai ellatasa — sajatos nevelési igényii tanuldk nevelése
oktatasa eltérd tanterv alapjan a beremendi Altaldnos iskola ellatja. A ,,specialis” gyermekek testi,
érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékosok, autistak, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa
esetén halmozottan fogyatékosok lehetnek, vagy funkciok, vagy a viselkedés fejlédésének tartds
¢s sulyos rendellenességével kiizdhetnek. Sajnos az iskola nem tudja vallalni a halmozottan
fogyatékos gyerekek oktatasat. Jelenleg a legkozelebb a Meixner Ildiké Egységes
Gyogypedagogiai Moédszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola, Specidlis Szakiskola és
Kollégium Oldi Telephelye érhet6 el

40



4.4, a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzet( hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagogiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagobgiai aranya az 6vodas

(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken belil (TS 093)
F6 F6 %
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 0 0 n.a.
2019 0 0 n.a.
2020 0 0 n.a.
2021 0 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

(i altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos |Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzet(i hatranyos helyzet(i
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama tanuldék aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. 0 n.a
2019 n.a. 0 n.a
2020 n.a. 0 n.a
2021 n.a. 0 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos helyzetii

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzeti
tanuldk aranya a

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii szakkzépiskolai tanul6k
és hatranyos helyzetii szakiskolai és

Hétranyos és halmozottan hatranyos
helyzeti szakkozépiskolai tanul6k
és hatranyos helyzet(i szakiskolai és
készségfejlesztd iskolai tanuldk aranya a

Hatrényos és
halmozottan hatranyos
helyzetii szakgimnaziumi
tanulék szama

Hatrényos és
halmozottan hatranyos
helyzet(i tanulék
aranya a szakgimnaziumi

Ev gimnéziumi tanulok gimnaziumi 16k n 6 isk?lai LI tanulék szamahoz viszonyitva tanulékon beliil
szama (TS 096) beliil (TS 097) nappali oktatasban (TS 098) (75 099) (TS 100) (Ts101)

F6 % F6 % F6 %
2016 0 na. 0 na. 0 na.
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 na.
2018 0 na. 0 na. 0 na.
2019 0 na. 0 na. 0 na.
2020 0 na. na. na. na. na.
2021 0 na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzet(i gyermekek és

Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykorava valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2016 3
2017 1 4
2018 2 4
2019 3 4
2020 3 0
2021 3 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2016 2017 2018 2019 2020 2021

O = 2 NNW W s 0

m Megallapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoriva valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hdtranyos helyzet( gyermekek és nagykoriva valt

cuarmakeak c7ima

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

Az iskolaban a sajatos nevelési igénylé tanulok oktatds- nevelése nem szegregaltan, hanem
integralt moédon torténik. Azok a tanulok tanulnak szegregaltan, akiknek a szakértéi bizottsag
eltérd tantervi oktatast javasol, mert tanulisban akadalyozottak. Oket gyégypedagdgus tanitja
megfeleld targyi feltételekkel felszerelve. A tobbiek a normal tagozaton, normal tantervvel
haladnak. Nekik is gyogypedagogus tatja a foglalkozast, valamint fejleszté pedagdgus a szaktargyi
megsegitést.

Az o6vodapedagdgusok megfeleléen képzettek. Iskolapszichologus telepiilésiinkoén nincs, azonban
a siklosi nevelési tanacsadoban rendelkezésre all pszichologus is. A koznevelési
intézményeinkben ifjasdgvédelmi felelds van, akinek feladat a veszélyeztetd koriilmények
feltarasa, megsziintetése, az egészségnevelés és a drogprevencio
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db)

Hany teleplilésrél jarnak be a gyermekek (db

Ovodai féréhelyek szama (f6)

95

Ovodai gyermekcsoportok szama
(gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt) (db)

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig):

16

A nyari 6voda-bezaras idGtartama (nap)

15

Személyi feltételek

Hianyzo
létszam

Ovodapedagdgusok szama

0

Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama

Gyogypedagdgusok létszama

Dajka/gondozoné

Kisegit6 személyzet

~la|lo]|r

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydjtés

Ovodai dolgozék - betoltott allasok és hidnyzé

letszam

Kisegitd személyzet
Dajka/gondozond

Gyogypedagogusok létszama

Ebbél diplomas dvodapedagogusok
szama

Ovodapedagégusok szdma

0 2 -

B Hidnyzd létszam W Betdliott allas

[+.2]

|

10
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4.4.2. szému tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai S S . a a 4 P
) ) gyermekesoportok Ovodai ft’arohelyek Ovodai t [} . .bel’rt ) éwfal, - IGyogypeda’goglanlﬁ Egy vodai
3-6 éves koru 4ma- szama helyek szama szama gyogyp részesiilé ermekesoportra
gyermekek 5 sz dagbgiai (gydgypedagégiai (gyégyped (gydgypedagégiai gyermekcsoportok | 6vodas gyermekek szama gy 6 Pk K
Ev szama gylzypel 28 ,_S:ITS neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI I 3 gye:s":s;
e e ( (75 090) (Ts 088) (75 087) (TS 086) ayermekek nélkii (Ts ogy)| $72m? (TS 089)

fé db db db 6 db fé fé

2016 na. 75 75 0 0 25

2017 na. 95 83 0 0 21

2018 na. 4 95 1 89 0 0 22

2019 na. 4 95 1 86 0 0 22

2020 na. 4 95 1 90 0 0 23

2021 na. na 95 1 84 0 0 21

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
Ovodai féréhelyek
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
m Ovoddaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) &
m Ovodai féréhelyek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)

26
25
24
23
22
21
20
19

2016

2017

2018

2019

2020

2021
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4.4.4. szam0 tablazat - Altaldnos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az dltalanos iskolai Az éltalanos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai . e
2 q a . i . . . , Mas telepiilésrél bejaro
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulék L, . . .
a . . L. L. . . altalanos iskolai tanul6k
gyogypedagogiai gyogypedagogiai (gyoégypedagogiai szama a nappali oktatasban . ) ,
2 . . p - a o a - . aranya a nappali oktatasban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gydgypedagdgiai oktatassal (TS 084)
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé %
2016 0 8 1 17.88 25,87
2017 0 8 1 18,75 26,67
2018 0 8 1 19,25 27,92
2019 0 8 1 20,13 26,09
2020 0 8 1 21,75 24,71
2021 0 n.a 1 n.a. na.
Forras: TelR, KSH Tstar
Altaldnos iskoldk adatai - gyégypedagogia
9
8
7
6
5
a1
3
2
. N
0 T
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gyogypedagogiai osztdlyok szama
m Altaldnos iskolai osztalyok (gy6gypedagogiaival egyiitt)
m Feladatelldtdsi helyek szama (gyogypedagogiai oktatdssal egyiitt)
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)
F6
2016 21
2017 13
2018 19
2019 18
2020 16
2021 26

Forras: TelR, KSH Tstar

8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021

30

25

20

1

%]

1

=]

%]

o

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Nevelési ¢és oktatdsi intézményekben nem beszélhetiink jogellenes elkiilonitésrél. Az
intézményeken beliil a csoportok és osztalyok kialakitasanal kiilon figyelmet forditanak arra, hogy
azokban egyenlé aranyban legyenek a normal és hatranyos helyzeti gyermek egyarant.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;
Az altalanos iskolai tanuloi folyamatosan részt vesznek tanulmanyi és sport versenyeken.
Kimagasl6 eredményekkel, csaktigy, mint a zeneiskola novendékei.
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d) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

Szamos hatranykompenzald juttatds és szolgaltatds biztositdsaval lehet javitani a hatranyos

helyzetii gyermekek esélyeit. Onkorméanyzatunk nagy hangsulyt fektet arra, hogy az arra raszoruld

csaladok ¢s gyermekek hozzajuthassanak a hatranykompenzald juttatdsokhoz, szolgaltatdsokhoz,
ugymint erre mar korabban is utaltunk, pl.: rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, 6vodaztatasi
tamogatas, tehetséggondozas, tovabbtanulas segitése stb.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal 6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevl gyermekek igénybe vevé igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. 5
2019 n.a. n.a. n.a. 6
2020 n.a. n.a. n.a. 2
2021 n.a. n.a. n.a. 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

[=)]

Fa

Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok

2016 2017

2018

2019

Sziinidei étkeztetéshen részesiilé gyermekek szama (TS 112)

2020

2021

Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szama

Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Szabadidds programok szervezése Evente tobb kozosségépitd program
megszervezése akar palyazati forrasbol.

5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

A telepiilés Osszlakossdganak szamat nézve, a nemek eloszlasa kiegyenlitett.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A CEMR a 2012. m4jusi innsbrucki kozgytilésén fogadta el az Esélyegyenldségi Chartat a nok és
férfiak kozotti esélyegyenléségrol.?
A Charta alapelvei:
1. A ndk és férfiak egyenldsége alapveto jog
2. A nbék és férfiak kozotti egyenlOség biztositasakor figyelembe kell venni a
tobbszords diszkriminacidt és a hatranyos helyzetet
3. A ndk é¢és férfiak kiegyensulyozott részvétele a dontéshozatalban a demokratikus
tarsadalom eldfeltétele
4. a nemi alapu sztereotipidk eloszlasa alapvetd fontossdgi a ndk és férfiak kozotti
egyenldség megteremtésébe
5. anemi szempontok integraldsa a helyi és regiondlis dnkormdnyzatok 6sszes olyan
tevékenységébe, amelyek megkivanjak a ndk és férfiak kozotti egyenldség eldtérbe
helyezését
6. A megfeleld forrasok rendelkezésre allasa elengedhetetlen eszkoz a tervekhez és a
programokhoz a ndk és férfiak kozotti egyenldség megteremtésében.

Hazank hosszl tava cselekvési tervét a Nok és a Férfiak Téarsadalmi EgyenlOségét Eldsegitd
Nemzeti Stratégia — Irdnyok és célok 2010-2021 cim@i 1004/2010 (01.21.) Kormény hatarozat
tartalmazza.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

A 2016-o0s évben lényegesen magasabb volt a munkanélkiili n6k aranya, mint a férfiaké.
Majd 2017-2019-ig ez megfordult egészen a 2021-es évig.

2 olvashat6 a www.toosz.hu honlapjan
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességhen a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2016 1,16 10,45 5,81%
2017 9,41 5,8 7,61%
2018 6,02 4,48 5,25%
2019 5,06 4,62 4,84%
2020 4 4,35 4,18%
2021 4,29 13,04 8,67%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2016 2017 2018 2019 2020 2021

14,00
12,00
10,00

8,00

6,00

=]

4,0

2,0

=]

0,00

M Férfiak aranya W NG&k aranya
(TS 033) (TS 034)
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb . ; .
L. . i NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt oy
p L , nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | , s .
allaskeres6kon beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2016 62,5 80
2017 41,67 40
2018 50 25
2019 71,43 40
2020 33,33 0
2021 33,33 75

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2021
2020
2019
2018
2017
2016
0,00 10,00 20,00 30,00 4000 50,00 6000 70,00 80,00 90,00

N&k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

180 napnal régebb ota regisztrélt

77 7

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6
allaskeresdk szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6 F6
2016 8 2
2017 12 2
2018 8 2
2019 7 0
2020 6 0
2021 12 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeresék

0 2 4 6 8 10 12 14

M Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk W Nyilvantartott allaskerestk

b) nodk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Foglalkoztatast segitd programok, képzési programok a telepiilésen nincsenek.

c) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehet6ségei
A nyilvantartott allaskeres6k koziil viszonylag kevés a palyakezd6 allaskereso.

€) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Hatranyos megkiilonboztetés nem jellemzd. A bérek alakulasara a végzettség van hatassal.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.

bolesodei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védonoi p
L . 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
llashelyek szama ermekek szama védononként
Ev (TS 109) .
db f6 f6

2016 0 n.a. -

2017 0 n.a. -

2018 0 n.a. -

2019 0 n.a. -

2020 0 n.a. -

2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

Miik6d6, 6nkormanyzati

Onkormanyzati bolcsédébe beirt

erekek szama
bélcsédei féréhelyek széma =

db Fé
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgy(ijtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
Miikodé . | Miikodé csaladi . e - Miikodé Bolcs6débe
) Munkahelyi . Csaladi M(ikodd mini Mini . . .
munkahelyi o b6lcsodei ol e e (6sszes) (Osszes) beirt
. bolcsédébe . boélcsédébe boélcsédei bolcsédébe o
boélcsédei . féréhelyek . o ) bolcsédei gyermekek
. - beirt gyerekek . beirt gyerekek féréhelyek [beirt gyerekek W .
Bv férGhelyek szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szdma (TS 127) [szama (TS 123) férGhelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Kistapolca Kozségben nem miikodik Bolesdde. A 0-3 éves kort gyermekeket a Beremendi
bolesddébe hordjak a sziilok. A védonoi feladatokat az Egyhdzasharaszti-i védond latja el.
Azok a n6k, akik vissza szeretnének menni a munkahelyiikre, vagy ismételten lehetdségiik lenne
alkalmi munkak vallalasara nehéz helyzetben vanna, amennyiben vidékre kell jarniuk dolgozni és
esetleg tobb miiszakos munkarendbe.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A védondi szolgalat nem csak a kisgyermekek egészségi allapotanak felligyeletét végzi, hanem
feladata a kismama (gyakorlati ¢s lelki) segitése, hogy ezzel tamogassa a feliigyelete ala tartozo
gyermekek megfeleld testi és mentalis fejlodésének biztositasat. A

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak
A kozségben ndket ért, illetve csaladon beliili erészak legtobbszor rejtve marad. A csaladsegitd
szolgalat szakembereit tudjak felkeresni anonim moddon azok a ndk, akiket bantalmaznak

hozzatartozoik.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Az Egyenl6 Béandsmod Hatésag feladata a krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok
kozvetitése. Kistapolcan €s a kornyezo telepiiléseken anyaotthon, sem olyan hely, mely csaladokat
tudna fogadni krizishelyzetben nincs. Egyedill a Madriakéméndi Gyertyalang Gyermekfalu
Alapitvany Csaladok Atmeneti Otthona 2007. januar 6ta mikodik. Eleinte 15 féréhelyes
intézmény volt, azonban az évek soran a féréhelyek szdma folyamatosan boviilt, elérve a
maximalis 40 fét. A Mariakéméndi Csaladok Atmeneti Otthona keretein beliil megvalosulé kiilsé
férohelyek is 3 csaldd szamara biztositanak lakhatést, ahol a csaladok kicsit 6nallobban élhetnek.
A kertes hazaknak koszonhetéen lehetdség nyilik kertészkedésre és allattartasra is.

2015-ben az intézménynek lehetdsége nyilt bovitésre 115 millié forintos Eurdpai Unids és hazai
palyazat segitségével. A bovitésnek koszonhetden tobb csaldd befogadasara valt alkalmassa az
atmeneti otthon. Kiilon lakrészek kialakitdsara is sor keriilt, ezaltal nyugodtabb,
csaladcentrikusabb kornyezetbe keriiltek a gondozottak. Az dtmeneti otthonban jatszo-, konyvtar-
¢és tanuldszobat, barkacstermet, zeneterapias helyiséget és mosokonyhat alakitottunk ki. Emellett
az udvaron jatszotér is kialakitasra keriilt a gyermekek szamara.

. Az otthonban vardlista van, tehat az azonnali elhelyezés szinte kizart.
5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Telepiilésiinkon képviseltestiilet miikodik, melybdl 2 6 holgy taggal biiszkélkdhet. A 2019-es
évben telepiilésiinkon ismételten egy holgyet valasztottak meg polgarmesternek.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tiarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Helyi szinten a néket fokozottan érint6 probléma egyediil a foglalkoztatottsag. Erre vonatkozoan
igyekszik a telepiilés palyazatokon részt venni. A nevelési és Oktatasi intézményekbe eljuttatni a
gyermekeket, ezzel is tehermentesitve a csaladokat.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek

munkalehet6ségek és munkaba jaras biztositasa | palyazatok figyelése, lehetdségek kihasznalasa

Képzések biztositasa, forumok szervezése palyazatok figyelése, lehetdségek kihasznalasa
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

120%

65 év feletti dllando | 0-14 éves koru allandé Oregedési
- lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %
Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 26 22 118,18%
2017 26 23 113,04%
2018 26 25 104,00%
2019 27 24 112,50%
2020 29 25 116,00%
2021 32 32 100,00%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)

115% -

110% -

105% |

100% -

95% -

90% -

IlIIE

2016 2017 2018 2019 2020

2021

Oregségi nyugdijra jogosultak kore:

Az 1997. évi LXXXI. szdmu, a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szo6lo torvény
rendelkezései alapjan a nyugdijkorhatar sziiletési évhez kotott. A Torvény 18. § (1) alapjan
A tarsadalombiztositasi dregségi nyugdijra jogositd oregségi nyugdijkorhatara annak, aki:

a) 1952. januar 1-je eldtt sziiletett, a betoltott 62. életév,
b) 1952-ben sziiletett, a 62. ¢letév betdltését kovetd 183. nap,
) 1953-ban sziiletett, a betoltott 63. életév,
d) 1954-ben sziiletett, a 63. életév betoltését kovetd 183. nap,
e) 1955-ben sziiletett, a betoltott 64. életév,
) 1956-ban sziiletett, a 64. életév betoltését kovetd 183. nap,

g) 1957-ben vagy azt kdvetOen sziiletett, a betoltott 65. életév.
(2) Oregségi teljes nyugdijra az jogosult, aki

(Tny.)
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a) a sziiletési évének megfeleld - az (1) bekezdésben meghatarozott - 6regségi nyugdijkorhatart (a
tovabbiakban: 6regségi nyugdijkorhatar) betoltotte, €s

b) legalabb husz év szolgalati idovel rendelkezik.

(2a) Oregségi teljes nyugdijra életkoratol fiiggetleniil jogosult az a nd is, aki legaldbb negyven év
jogosultsagi idovel rendelkezik.

Nyugdijszert ellatasok:

a) sajat jogon jard ellatasok: rokkantsagi nyugdij, foglalkoztataspolitikai nyugdijak, baleseti
rokkantsagi nyugdij

b) hozzatartozoi ellatasok: Ideiglenes 6zvegyi nyugdij, 6zvegyi nyugdij, arvaellatas, sziil6i
nyugdij, ideiglenes baleseti 6zvegyi nyugdij, baleseti 6zvegyi nyugdij, baleseti arvaellatas, baleseti
sziil61 nyugdij

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részeslil6k szdma
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
, jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb "
Ev ] ,j L. 3 . el ,j . . ) 2 .....| Osszes nyugdijas
jarandésagban részesiil6 | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2016 19 32 51
2017 17 31 48
2018 17 29 46
2019 18 28 46
2020 18 24 42
2021 19 25 44

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama
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Az alabbi tablazat jol szemlélteti, hogy a telepiilésen a nyugdijba, nyugdijszerii ellatasban részel6
nék szama magasabb az ugyanezen ellatisban részesiilé férfiakénal. Az Ozvegyi és sziil6i
nyugdijba részesiild nok szama 6sszesen 2 0.
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasol
Eletkoron alapulé Eletkoron alapulé L. " . L. . Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi és sziil6i  |IdGskoruak jaradékaban
. L . .. .| Oregséginyugdijban | Oregséginyugdijban ~ A " - e A
ellatasban részesiilé | ellatasban részesiilé | |, s o . . o . nyugdijban részesil6 | nyugdijban részesiilé részesitettek havi
Ev i részesiil6 férfiak szama| részesiil6 n6k szama N
férfiak szama nék szama (TS5 069) (Ts 070) férfiak szama nék szama atlagos szama (f&)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2016 3 0 10 19 0 2 na.
2017 3 0 8 19 0 2 0
2018 2 0 9 17 0 2 0
2019 1 0 11 18 0 2 0
2020 1 0 13 16 0 2 0
2021 1 0 13 17 0 2 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A telepiilésen jellemzéen nem dolgoznak a nyilt munkaerd-piacon a nyugellatasban részesiilok. A
kozség lakoi tobbségének sajat tulajdontt sz6lGje, hazaik mogott szantéja van, amelyek
megmiivelésével foglalkoznak nyugdijas éveikben. Helyi adatgyiijtés alapjan nyugellatds mellett
hivatalosan dolgozik néhany f6. A telepiilésrél tobb nyugdijas asszony is kiilféldre (Németorszag)
jar havi-kéthavi valtasban iddseket, betegeket apolni, azonban ez nem mindsiil hivatalos
munkavallalasnak.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
oOsszesen
F6 O6sszesen 8 12 8 7 6 12
. F6 2 1 0 0 0 1
41-45 év (TS 042)
% 25,00% 8,33% 0,00% 0,00% 0,00% 8,33%
. F6 1 1 1 0 0 2
46-50 év (TS 043)
% 12,50% 8,33% 12,50% 0,00% 0,00% 16,67%
, F6 1 0 0 0 0 0
51-55 év (TS 044)
% 12,50% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. F6 1 2 2 2 1 1
56-60 év (TS 045)
% 12,50% 16,67% 25,00% 28,57% 16,67% 8,33%
. . F6 0 0 1 0 1 2
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 0,00% 0,00% 12,50% 0,00% 16,67% 16,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartdo tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatisukat tamogatd egyéb programok a
telepiilésen;

A telepiilésen tanfolyamok iddsek szdmara nem elérhetdk jelenleg. A munkahelyeken is elénybe
részesitik a fiatalabb munkavallalokat.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Elmondhato, hogy inkabb a fiatalabb ¢és iskolazottabb korosztalybol keriilnek be a
munkahelyekre. Idésfoglalkoztatas nem jellemz6 a telepiilésen.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Kistapolca telepiilésen Szocialis €s egészségiigyi szolgaltatds nem elérhetd az idések szamara
sem, mindezeket legkdzelebb Beremend Telepiilésen vehetik igénybe az érintettek.
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(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
b | Jddbwmisenih | jieddGanéent | e yugie
jarandésagban részesiil6 férfiak | jarandosagban részesiilé n6k
szama (TS 063) szama (TS 064)
2016 19 32 51
2017 17 31 48
2018 17 29 46
2019 18 28 46
2020 18 24 42
2021 19 25 44

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoriak szama

. . ’ Nappali
65 év feletti lakossag . .. _y L o« a
szdma ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocidlis étkeztetésben
P - részesulé részesulék szama részesil6k szama
Ev (férfiak TS 026, s , ,
n6K TS 028) id6skoruak szama (TS 130) (TS 131)
(TS 129)
F6 F6 fé fé
2016 26 0 0 0
2017 26 0 0 0
2018 26 0 0 0
2019 27 0 0 0
2020 29 0 0 0
2021 32 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) kulturalis, kozmiivel6édési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

Jelenleg teleptilésiinkon nem miikodik kiilon nyugdijas klub. AKi szeretne az a Beremendi Eziist
Feny6é Nyugdijas Egyesiilethez csatlakozhat, akik rendszeresen szerveznek kozos programokat,
palyazati és egyéb forrasokbol.

c) idések informatikai jartassaga;
Az idések koziil a tobbség nem jartas az informatikai eszk6zok hasznalataban, de a jelenlegi
modern telefonokat a tobbség napi szinten hasznalja.

d) a generaciok kozotti programok.

Az Eziist Feny6 Beremendi Nyugdijas Egyesiilet rendszeresen palyazik tamogatasokra, melynek
keretein beliil kiranduldsokat, szinhazlatogatasokat szervez. Az elmult években elkezd6dott egy
olyan pozitiv kezdeményezés, melynek keretében ezekre a kirandulasokra a fiatalabb generaciot
is magukkal csaltak. Az idei évben szervezésre keriilt egy olyan program, ahol a nyugdijasok az
Altalanos iskola 7. osztalyos tanuléival egy délutan elfoglaltsag keretén beliil adventi diszeket
készitenek az Adventi forgatagra. Az Altalanos Iskolai tanulok részt vettek az ldések
Vildgnapjan kisebb miisor keretében.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kielégitését célzo programok a
telepiilésen

Az, hogy az iddsek hogyan ¢élik meg az évek mulasat, az egyediillétet, nagymértékben fiigg a
tarsadalom nyujtotta  életkoriilményektdl, az iddsekkel szemben tantsitott tarsadalmi
magatartastol. A csalad fiatalabb tagjai tobbnyire kevés iddt tudnak szanni a veliik vald torddésre,
igy egyre novekszik a személyes gondoskodést nyujtod szocidlis ellatadsok irant az igény. A helyi
szocialis ellatorendszer szolaltatdsai minden id6skoru szamara elérhetek és a felmeriilt igény
szerint nydjtanak segitséget.

Idds korban a mentalis egészség, az onallo ¢életvitel képességének minél tovabbi megdrzésére
nagy hangsulyt fektet, ezért — folyamatosan — szamos program koziil valaszthatnak e populacio
tagjai. Az Iddsek Szocialis Otthona altal szervezett linnepségek minden idds szamadra nyitottak,
hozzaférheték. A programok nemzeti iinnepekhez kothetdk, de van hagyomanymegérzo,
kultarahoz kapcsolodoé szorakoztatd jellegli program is.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Kevés szlirfporgram szlir@vizsgalatok szervezése
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7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékossag fogalma: fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kiilondsen latéas-,
hallasszervi, mozgasszervi, ¢értelmi képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem
birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban szamottevéen korlatozott, és ez szamara tartos hatranyt
jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel soran. A fogyatékossag meghatarozasardl a
fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol sz616 1998. évi XXVI. torvény
rendelkezik.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2016 4 9 13
2017 4 9 13
2018 4 9 13
2019 4 7 11
2020 2 5 7
2021 3 5 8

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképesseégii személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

- - I U]

(=TT R S T ]

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Férfiak NSk

A fogyatékossdg ¢€és a megvaltozott munkaképesség nem azonos fogalom, azonban tobb
szempontbol fedik egymast. Megvaltozott munkaképesség fogalma: A megvaltozott
munkaképességli személyek fogalom a munka vilagdhoz kapcsolodik, mivel azt a vizsgalati
szempontot takarja, hogyan befolyéasolja a karosodas (betegség), fogyatékossag vagy rokkantsag
az egyén munkavallalasat, munkahelyének megtartasat; vagyis az egyént a foglalkoztathatosag
szempontrendszerén keresztiil mindsiti.
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A foglalkoztatasi torvény szempontjabol megvaltozott munkaképességli személy: aki testi vagy
szellemi fogyatékos, vagy akinek az orvosi rehabilitaciot kovetden munkavallalasi és munkahely-
megtartdsi esélyei testi vagy szellemi karosodasa miatt csokkennek. A torvény hatalya tehat
kiterjed valamennyi fogyatékos, illetve a foglalkoztatast hatranyosan befolyasold
egészségkarosodast szenvedett személyre, fliggetleniil attol, hogy munkaképességének csokkenése
milyen mértéki.

Kistapolca kozség vonatkozasaban elmondhatd, hogy a ndk szama magasabb a megvaltozott
munkaképességli személyek kozott, mint a férfiaké.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szdma
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatdk

a) fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Megvaltozott munkaképességli személyek helyi foglalkoztatdsara az dnkorméanyzatnak minimalis
lehetdsége van. Kozfoglalkoztatasban torténd alkalmazasukra a térvény nem biztosit lehetdseget.
(a megvaltozott munkaképességii személyek mindegyike rendelkezik ellatassal, igy nem mindsiil
aktiv korq, ellatatlan személynek).

b) munkavallalast segit6 lehetdségek;

A fogyatékkal ¢élok munkavallalasat telepiilésiinkon az intézmények akadalymentesitésévél tudjuk
segiteni, igy megkdnnyitve a mindennapjaikat. Igyeksziink nagy hangsuly fektetni a telepiilés
jardainak és buszmegalloinak akadalymentesitésére, itt azonban még vannak hidnyossagok
Kistapolcan.

€) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Fontos megemliteni, hogy Beremenden egy vidéki vallalkoz6 megvaltozott munkaképességii
személyeknek konnyli fizikai munkat biztosit. Alkalmas, rehabilitdciés munkahely a kornyéken
Sikloson is talalhato.
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d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Telepiilésiinkon a fogyatékkal €16 személyek napi tlgyeinek intézésében (vasarlas,
gyogyszerkivaltas, hivatali tigyintézés stb.) kivalo segitséget nyljt az Alapszolgaltatasi Kozpont és
az Idések Szocialis Otthona. A telepiilés 0sszes fogyatékkal €16 személye igénybe is veszi.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Szocialis étkeztetést, valamint a hazi segitségnyujtas is mindenki szdmara elérhetd. Fogyatékosok
nappali ellatasa mar miikodik az ASZK Kkeretein beliil, tamogatd szolgaltatas, kozosségi ellatasok
(pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek részére) a telepiilésen nem miikédik, sem
onkormanyzati, sem egyhazi, sem civil fenntartasi intézményben. Legkozelebb elérhetd ilyen
tipusu intézmények a megyeszékhelyen, Boly telepiilésen taldlhatok. Intézményeink tobbsége, a
boltok, és egyéb szolgaltatasok altalaban a mozgéasszervi fogyatékkal ¢16 személyek szamara
megkozelitheto.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetiségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetésége, egylittmitkodése;

Egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok legkdzelebb Sikldson, Harkdnyban, Mohéacson és Pécsett
érhetdk el. Az Alapszolgaltatasi Kozpont és az Idések Szocialis Otthona igyekszik az érintetteket
rendszeresen a megadott kezelésre sajat gépjarmiivel eljuttatni. Az Eziist Fenyd Nyugdijas
Egyesiilet palyazati forrasbol beszerzett egy gépjarmiivet mellyel az egyesiilet tagjait igény esetén
eljuttatja akar kezelésekre is.

b) telepiilési Gnkormanyzati tulajdonban 1év6 kdzépiiletek akadalymentesitettsége;

Az Oonkormanyzat tulajdonaban 1év6 épiiletek, a kozosségi élet szinterei (bolcséde, dvoda, iskola,
konyvtar, alapszolgaltatasi koézpont, iddsek klubja,) akadalymentesitettek, megkozelitésiik a
mozgasszervi fogyatékossaggal rendelkez6k szamara nem okoz nehézséget, de ettdl fiiggetlen az
ott elérhetd szolgaltatasok igénybevételéhez minden esetben segitséget kapnak.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés  lehetdségei,  fizikai,  informéciés €  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Az, hogy a fogyatékkal €16k hogyan tudnak az egyes szolgaltatasokhoz, programokhoz hozzaférni,
az adott szolgaltatas vagy program helyszinétdl fiigg. Ahogy az e€l6z6 pontban ismertetésre kertilt,
a kozépiilet akadalymentes. Sok rendezvények ad helyszint a beremendi Rendezvényterem mely
minden fogyatékkal €16 szamadra elérhetd, mivel egy komplexen akadalymentes épiilet.

A fekvo és jarobeteg-ellatas Sikloson, Mohacson és Pécsett elérhetd a lakok szamara. A kérhazak
nagy része a kozelmultban feltjitdsra keriilt (pl: Mohécs, Siklés), ahol mar a jogszabalyi
rendelkezéseknek megfeleld a mozgasukban korlatozottak és egyéb fogyatékkal é16k kiszolgalasa,
ellatasa.
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d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A munkahelyek akadalymentesitettségérél pontos adatokkal nem rendelkeziink, bar személyes
tapasztalatok alapjan legtobb helyen nem megoldott az akadalymentesités vagy nagyon
kezdetleges stadiumban van.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozlekedés terén is sok még a hidnyossag. Az Onkorményzat anyagi lehetdségeinek keretei
kozott — illetve palyazatok ttjan — igyekszik a jardak és parkok gondozasakor a
kozlekedésbiztonsagi szempontokat is figyelembe venni annak érdekében, hogy a biztonsagosan
kozlekedhessenek telepiiléslinkon a mozgasukban korlatozottak is.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
sth.);

A 2018-as ¢év masodik felében elindult a Fogyatékos személyek nappali ellatisa az
Alapszolgaltatasi Kozpontnal. Jelenleg telt 1étszammal 4 {6 ellatasat latjak el.

g) eldnyben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok).

A telepiilésen fogyatékkal és megvaltozott munkaképességgel €16 személyek mindegyike
megfeleld informacidhoz juthat az altala igényelhetd ellatasokkal (fogyatékossagi tamogatas,
megvaltozott munkaképességiiek ellatasai, kozlekedési tamogatas, telepiilési tamogatasok, apolasi
dij, helyi szocialis ellatasok stb.) kapcsolatban. Az informécioszolgaltatasrol a kozos
onkorményzati hivatal {igyintézdje az Alapszolgaltatdsi K6zpont munkatdrsa Utjan gondoskodik.
A kollégak kozremikodik a pénzbeli és természetbeni ellatasok igénylését szolgald kérelem
nyomtatvanyok beszerzésében, a telefonos ligyintézés lebonyolitasaban.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az Alapszolgaltato Kozpont az idések és a fogyatékos személyek nappali ellatasa nem kotelezd
feladatként latja el. A klub tevékenység keretében rendszeresen szerveznek kézmiives, kulturalis
programok, dalkort. A nyar folyaman jatszohazat szerveztek a gyerekek részére, melyen egy latas
sériilt fiatalember tartott eldadast az érdeklodoknek és lufit hajtogatott érzékenyitd program
keretében.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A helyi nevelési és oktatdsi intézményekben a gydgypedagogia ellatds nem minden esetben
megfelel6. Mivel az 6voddban magas a csoportlétszam nem tudjak fogadni a kozépsulyos é€s
stlyos fogyatékkal ¢16 gyermekeket. Igy az ilyen gyermeket nevelé sziiléknek nagy problémat
jelent, hogy el kell vinni gyermekeiket nagyobb varosokban iskolaba, dévodaba. A fejlesztd
foglalkozasok szintén nem megoldottak telepiilésiinkon.

Az akadalymentesités csak részben megoldott a telepiilésen. Vannak hidnyossagok ezen a téren.
Erre a jovOben nagyobb hangsulyt kell fektetni.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetOségek
Fogyatékkal ¢16 gyermekek fejlesztése helyben, Pélyazati forras keresése.
intézményi ellatottsdg hidnya

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetOségek
Telepiilés jardainak feltjitasa Palyazati forrasok kihaszndldsa
Biciklizz Biztonsagosan Kerékparut kiépitése a kornyékbeli telepiilések
haldzatahoz csatlakozas
Ivoviz halozat feltjitasa Pélyazati forrdsok keresése, kihasznélasa
Templom felgjitasa Egyhazzal kozosen a koltségek felmérése,
palyazati forrdsok kiakndzasa

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érint6 civil, egyhazi, Karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Telepiilésiinkon a helyi polgarérség miikodik.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

A helyi vallalkozok elésorban mezdgazdasaggal, azon beliil is inkabb ndovénytermesztéssel
foglalkoznak, illetve boltokat iizemeltetnek. Nemzetiségi Onkormanyzat nem mikodik
telepiiléstinkon.

C) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segité k6zos programok bemutatasa;

Az Onkormanyzatok kozotti partnerségi  kapcsolat tobb formaban is megmutatkozik
teleptilésiinkon. Kiemelendé a 2013. jalius 1-jétdl Beremend székhellyel 1étrejott jogi
személyiségli tarsulds, mely ellatja 27 onkormanyzat kotelezd szocialis alapellatasi feladatait. A
tarsulds mitkodését a szervezeti és miikodési szabalyzatban foglaltak szerint biztositja.
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d) a nemzetiségi Onkormanyzatok  célcsoportokkal kapcsolatos — esélyegyenldségi
tevékenysége

Nemzetiségi dnkormanyzat nem mikddik telepiilésiinkon.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;
Kistapolcan nincs civil szervezet.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

Ilyen szerepld a telepiilésen nem miikodik.

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkdnnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

‘ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormdnyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy onkorményzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, sth.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

Az esélyegyenldségi program készitésének elso 1épése a helyzetelemzéshez sziikseéges adatgylijtés
volt. Megrendezésre keriilt egy Esélyegyenloségi forum, ahol az csoportok képviseldi és az
intézmények vezetd kozosen oOtleteltek a problémakon €s a megoldasi javaslatokat tettek és
véleményezték az elkésziilt dokumentumot. A késébbiek folyaman megkerestiik az
esélyegyenlOségi célcsoportok kapcsan érintett intézmények vezetdit, szakembereket. Ennek
els6dleges moddja az e-mailben torténd kapcsolattartds volt, illetve sor keriilt személyes
egyeztetésekre is. A kapott informaciok, adatok és tapasztalatok alapjan késziilt el a helyi
es¢lyegyenlOségi program, melyet tervezet formajaban véleményezésre megkiildtiink a fent mar
emlitett vezetOknek, szakembereknek. A tervezetet a KépviselO-testiilet iilésén is eldterjesztjiik,
az elbterjesztés megtekinthetd a Beremendi K&zds Onkorményzati Hivatalban. A Képviseld-
testiilet tilései nyilvanosak. A mar elfogadott dokumentum a telepiilés honlapjan hozzaférhetd
lesz, melyet barki megtekinthet.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Foérumot.

A Telepiilés a HEP forumot a feliilvizsgalatoknal, illetve egy-egy intézkedés végrehajtasa esetén
hivja 0ssze, valamint uj célok Kitlizésekor. A Helyi Esélyegyenléségi Program a
www.beremend.hu honlapon nyilvanossa tessziik.

A véleményeket €és a javaslatoka a késObbiek soran megrendezésre keriil6 HEP férumokon,
tovabba elektronikus formaban a kovetkez6 e-mailcimekre: muszak3@beremend.hu kiildhetik el.
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C) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kdzzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel

Az alacsony iskolai végzettséggel | Képzéseken valo részvétel elsegitése
Romak rendelkezOk szama viszonylag magas ’ o ’
és/vagy ’ o Tartos?n rgpnkanelkuh , szemelye’k
mélyszegény- T?.I‘tOS ’ munkanelkuhs’eg bevon:dsa a k9zf0g1alkoztatasba. Tartds
ségben &l6k kovetkezménye a szegénység, | munkaba tartas.

hatranyos helyzet oroklédése

generaciokon keresztiil

Evente tobb kozosségépité program

Gyermekek Szabadid6s programok szervezése megszervezése akir palydzati forrasbol
Iddsek Kevés szlir@program sziirdvizsgalatok szervezése
Munkalehetéségek ¢és munkdba jaras P.alyazatrok figyelese,  lehetscgek
biztositasa kihaszndlésa _
Nok Képzések biztositasa, forumok delyazatrok figyelése, lehetdségek
. kihasznalésa
szervezese
Fogyatékkal Fogyatékkal €16 gyermekek fejlesztése | ., . . , .
¢l8k helyben, intézmenyi elltottsag hianya | | 21yazati forrds keresése
Palyazati forrasok kihasznalas
Telepiilés jarddinak felyjitds Kerékpartt kiépitése a kornyékbeli
Tobb C . telepiilések halozatdhoz csatlakozas
, Biciklizz biztonsagosa
célcsoportot
érinto, Egyhazzal kozosen a  koltségek
telep}lless,Z}ntu Templom felijitdsa fe;lmelrres,e, palyazati forrasok
megallapitas kiaknazasa.

Ivovizhalozat felyjitasa

Palyézati forrasok keresése




Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a romak egyenl6 értékii tagjai a tarsadalomnak.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢élok képzettséget ¢és munkat talaljanak,
felzarkdzzanak az normadl életszinvonalhoz.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerek oktatasban, fejlesztésben vald részvételének egyenld esélyii
hozzéaférését.

Folyamatosan odafigyeliink az idések problémaira, hogy érezzék idds korban is fontos részei a
tarsadalomnak.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetétén a munka és csalad Osszeegyeztethetoségét, a
munkaerdpiacra vald becsatlakozast.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k éltmindségének javitasara, szolgaltatasokhoz vald
egyenld esélyli hozzaférésére, a rehabilitaciok ¢és fejlesztési lehetdségek helyben torténd
biztositasara.

68



2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

ivoviz. Cs6haldzat

csere sziikséges.

Jobb min&ségl ivoviz.

Stratégia 2030

figyelése

Onerd

A B C D E F G H J K L
. Az intézkedés Onkorr"nalny.zatok
A helyzetelemzés meavaldsitasihos kozotti
s . |kdvetkeztetéseiben A célkitlizés  [A cél kapcsolddasa s . Az intézkedés & L i . legyuttmiikodésben
, , | Azintézkedés ) . , N . , A L , L , Az intézkedés , . szlikséges Az intézkedés .
Intézkedés , feltart Az intézkedéssel Osszhangja egyéb orszagos Az intézkedés Az intézkedés s eredményességét « . R megvaloésuld
. cime, , Y e , P . Y megvaldsitdsanak - eréforrasok eredményeinek s !
sorszama , esélyegyenlBségi elérni kivant cél stratégiai szakmapolitikai tartalma felel6se P méré ) . intézkedés
megnevezése . P hatérideje s g (human, fenntarthatdsaga .
probléma dokumentumokkal| stratégiakhoz indikator(ok) énziiavi esetében az
megnevezése p ‘gy‘, egylttmukodés
technikai) )
bemutatdsa
0. Telepiilés szinti probléma
Onkorményzati
koltségvetés,
o — . . - IA meglévé jardak palyazati
IA jarddk feltjitasra |A cél, a [Telepiilésrendezési p . . .
R . Magyar Nemzeti [allapotanak ) forrasok, és az
s szorulnak, biztonsagosabb terv, . . - Kistapolca Felljitott .. .
Teleplilésen a . . M . L [Tarsadalmi felmérése. L . Onkormanyzat  [Folyamatos .
1 L. ..... _|akaddlyozzdk a kozlekedés, [Teleplilésszerkezeti . - e 1 P K&zség 2025.01.01. ardaszakasz fm- . . Nincs
ardak feldjitasa . .. 1. |Felzarkdztatasi Koltségkalkulacio i [ rendelkezésére |karbantartds.
lakossag rendezettebb terv, Telepliléskép - R ... . |Onkormdnyzat ben. " .
.. L. . , . Stratégia készitése. Felljitasi 3116 human
kozlekedését. telepiiléskép. Védelmi Rendelet, . ; P (s
munkak megkezdése. eréforrds és
lgépek
bevonasaval.
Telepllésen belul
s . biciklis kozlekedés
Telepllésen belul Yo
. lehet&ségének
°s mas felmérése, illetve
telepllésekhez a [Elhet6bb, [Teleplilésrendezési . - - ‘ Szébeli
N . . Magyar Nemzeti [Beremend és . Onkormanyzat . .
Bicikliz bicikliut kiépitése [biztonsagosabb terv, T arsadalmi Nagvharsany felé e Kistapolca 5ltséavetése megallapodas
2 . . nem megoldott. [kerékparos [Teleplilésszerkezeti . - R .gy' , y &Y Kozség 2027.01.01. Bicikli t hossza. | & . ;  |karbantartas Kistapolcdaval a
Biztonsagosan N , . [Felzarkoztatasi bicikli ut haldzat . , palyazati forrasok| s
Csak a nagy kozlekedés terv, Telepuiléskép - T Onkormanyzat . koz0s haldzat
, ) _ , R Stratégia 2030 kiépitésének felkutatdsa. s
forgalmd utakon  |gyermekeink szamara [Védelmi Rendelet, ., épitésére.
s felmérése. Esetleg
lehet kerékpdrral ooy k6265 palvazar
kozlekedni. &y Y p v
lehetGségének
felkutatdsa.
Rendelkezésre
A telepulésen [Telepllésrendezési . Kistapolca Korszer(i épilet, [allé emberi és
. R Magyar Nemzeti )t . L P . A
talalhaté Romai P terv, . . Palyazati forrasok K&zség rendezett targyi , Egyeztetés a Romai
Templom ) Feldjitott épiilt. " [Tarsadalmi ) o - . R o karbantartas .
3 Lo Katolikus templom . [Teleplilésszerkezeti (. - figyelése és Onkormanyzat, [2027.01.01. kornyezett, eréforrasok, . o Katolikus
felGjitasa Ay N Rendezettebb falukép ., . [Felzarkdztatasi . , P R X , o biztositasa ,
felujitasa kozosen terv, Telepiléskép .. palyazatok kezelése. [ROmai Katolikus energiatakarékos |pdlydazati Egyhdazzal.
‘ , R Stratégia 2030 , . « )
az Egyhazzal. Védelmi Rendelet, Egyhaz fenntartas eréforrasok
kihasznalasa,
A Palyazati forras
panaszbejelentések|Tervdokumentacid Magyar Nemzeti [Tervdokumentacid . . v K ’ . —
Y R . , . . o . . , Kistapolca . allami Nincs a témat
Ivévizhalézat  |mindennaposak. [elkészittetése.Régi [Teleplilésrendezési[Tarsadalmi elkészittetése, L Uj cs6haldzat . [ Folyamatos Y
4 oo N Py . s - A . Kbzség 2027.11.17. S tamogatas, . erinté
felGjitasa Rossz minGségl az [cs6haldzat cseréje.  [terv Felzarkoztatasi palyazati forrasok o [ kiépitése (fm) h « . |karbantartas e i
Onkormanyzat, human eréforras, legylUttmUikodés
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. . Onkormanyzatok
, Az intézkedés . y
A helyzetelemzés s kozotti
.. L Liesio £ , s L . |megvaldsitdsahoz, . )i
L ,  |kovetkeztetéseiben A célkitlizés  [A cél kapcsolddasa L, , Az intézkedés L . . legyuttmiikodésben
. , | Azintézkedés . . . N . . A s . s , Az intézkedés . . sziikséges Az intézkedés C1x
Intézkedés , feltart Az intézkedéssel Osszhangja egyéb orszagos Az intézkedés Az intézkedés s eredményességét « . R megvaloésuld
) cime, . P s . P S P megvaldsitdsanak o eréforrasok eredményeinek s !
sorszama , esélyegyenlbségi elérni kivant cél stratégiai szakmapolitikai tartalma felelgse (i mérdé . - intézkedés
megnevezése ) P hatérideje s g (human, fenntarthatdsaga .
probléma dokumentumokkal| stratégidkhoz indikator(ok) pénziigyi esetében az
megnevezése I egylttm(ikodés
& technikai) &Y )
bemutatdsa
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
Rovidtavon: Start és
kdzmunkaprogramban .
, , prog Rovidtavon:
és egyéb ,
- [Tartos
foglalkoztatdsi L
. munkanélkiliek
programokba vald .
(g s - szamanak
bevonds Kdzéptavon: Foglalkoztatasi
, . folyamatos
Start és programokban vald .. . -
. e csokkenése . Fenntarthatdsag:
kozmunkaprogram részvétel . Rendelkezésre oL .
. Y (. K&zéptavon: P . stabil allami és
Magas a folytatdsa a Mez6gazdasagi [ A 3116 emberi és P
. 1z L . - . , Polgdrmester, Munkanélkulieket| , ™ . kozéleti
, telepiilésen él6 telepiilésen, parlagfi Uj Roma novénytermesztésben| . . targyi (1ar4
Ismét - o o . - . Kistapolca sikeresen P . szerepvallalds .
1 munkanélkiliek mentesitésbe Koltségvetés Stratégia(2019- |megtermelt javak o, 2027.03.31. R . er6forrasok . o Nincs
dolgozom! - . S o kozség visszavezetni a L biztositja az
kozott a tartésan  [bekapcsolddni, 2030) elosztdsanak 2 . Sl oo kapacitdsa.
s b - , Onkormanyzata munka vildgaba o . |lelkezdett
munkanélkuli mez6gazdasagi megszervezése s Palyazati forrasok|
N . s B Hosszutdvon: § ) folyamat
novénytermesztés értékteremtd c . figyelése. c s
. M Ertékteremtd fenntarthatdsagat
folytatdsa kozmunkaprogramok .
s L s munkavégzés
Hosszutavon: a inditasa .
. soran
tartésan , i
L - szemléletvaltas
munkanélkiliek kozil . .
s bekovetkezése a
minél tébb ember o
o kozOsségben
visszairanyitasa a
munkavilagaba.
Rovidtavon: Rovidtavon:
Csokkenteni az Képzési programok legalabb 5 6
alacsony folyamatos jelentkezése, akik
iskolazottsagu vagy nyomonkoévetése vallaljak a
elavult szakmaval Megfelel§ személyek programot,
rendelkezd személyek toborzasa, képzéseket Fenntartani
szamat Kozéptavon: kivdlasztasa Képzések Kozéptavon: hosszu tavon az .
. N qs 5 . et . . [Beremendi
- . . sikeresen képzésbe lebonyolitasaban [ Onkormanyzat  [Palyazati képzett emberi s s
Lépések a lAlacsony iskolai o . P S . Polgarmester, . .. . (. P . Gyermekjoléti és
" ) . bevonni majd o . Uj Roma Stratégia [képz& helyre vald ) st dltal kotelez6en  [forrasbol, ler&forrast csak aps s .
2 munka vildga  |végzettségliek T koltségvetés o , Humanpolitikai [2027.01.01. L “l P . Szocialis Tarsulas
. h munkaba allitani a (2019-2023) eljutasban vald o ix lvagy onként sziikséges oner6 [dllami . .
ifelé. magas szama s P P , elGado . . e (114 27 6nkormdnyzat
képzést elvégzd segitség képzettség vallalt biztositasa szerepvallaldssal | . P
. . . R . [kdzrem(ikodésével.
személyeket megszerzését feladatokban vald tudja megtenni a
Hosszutavon: kovetben rovid aktiv telepulés.

Lehet&ség fenntartani
a folyamatos
munkavégzés
lehet&ségét a képzett

szakemberek szamara

hataridével
munkahoz jutas
lehet&ségének
biztositasa

kozrem(ikodés a
képzés elvégzését
kovetGen
Hosszutdvon:

szakemberhiany
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probléma dokumentumokkal| stratégidkhoz indikator(ok) pénziigyi esetében az
. 8yl ittmkede
megnevezése technikai) egylttmd ? és
bemutatdsa
csokkentése a
kisteleplilésen
Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
Rovidtavon:
100%.ban
Rovidtdvon: palyazat tamogatott
figyelés és iras palyazati
K6zéptdvon:beruhdzas - lehetdsé,
. P e Onkéntes . g .
.. o « . |Uj eszkozokre, s . megpalyazasa
Tobb Egészségnevel6 és |7, - szervez&dés alapjan ot s - .
_— palydzat Utjan, " . , . K&zéptavon: Fenntarthatdsagat[Beremendi
szabadid6s sport programok / Legyen jobb a munkatars megbizasa N . P L ., s s
rogram a hidnva lgyermekorvosi ermekeknek" 4lvazat fiveldssel eszkdzbeszerzés [Palyazati 6nrész, [az intézkedéssel |Gyermekjoléti és
1 prog o x Ve, . szakrendelés Koltségvetés By R . . p’ y’ ’g’y ' |Polgdrmester  [2027.01.01. lebonyolitas Gnkéntes megszerzett Szocidlis Tarsulas
teleplilésen éI6 [gyermekorvosi . Nemzeti Stratégia [palyazat irdsa ‘s . i .. .
) . szervezése o2 . Hosszutavon: munkatarsak lehetGségek 27 6nkormanyzat
lgyermekek és  |szakrendelés s .. (2007-2032) palyazat beadasa o ) .. A
(o i Hosszutdvon: tébb . . . Megvaldsulas alapozzak meg kozremUkodésével.
lakossag részére hianya N sikeresség esetén . .
eszkdz, nagyobb o utan, fenntartas,
ey megvalositas e
lehet6ségek a eszk6zok
szabadidé eltoltésére, hasznalatba
programok szervezése vétele,
sportprogramok
szervezése
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
Rovidtavu cél: NSk szamdra < . ix
. . . (. AL A g o . Erdekl&d6k
IAlacsony iskolai célcsoport elérése NGk és Férfiak képzések szervezése, I .
. . JRPRNP . . o x szdmanak Beremendi
\végzettséggel K6zéptavu cél: ITarsadalmi munkalehet&ségek L P (o A
. . Lo . s [ kovetése, Koltségvetésbdl, |Folyamatos IGyermekjoléti és
P rendelkezé nék rendszeres férumok e x , EgyenlGségét biztositasa, Polgarmester, s ot . . ipn s .
1 Egyenld esélyek S . ., koltségvetés P . . o 12027.01.01. képzésekben palyazati tdmogatas, Szocidlis Tarsulas
munka vildgaba szervezése. Hosszu ElGsegit6 Nemzeti [gyermekmegdbrzés KépviselStestilet| . ol < . . o . . .
, . . . ; Y ) résztvevek és forrasokbdl. monitoringozas. [27 6nkormanyzat
alé avu cél: Stratégia (2010- |biztositasa. Iskoldba, . S N P
X : " - . . i as végzettségi szint kozremikodésével
\visszaintegraldsa. |gyermekelhelyezési 2021) Ovoddba, bolcsGdébe ,
L . et elemzése.
problémdak megoldasa szallitas Beremendre.
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
| dGsek & Kistapol . P .
ose ’es x Kevesebb P . |s a? @ human eréforras
Sz(ir6pro; ramokfogyatekkal élok megbetegedés. Minél |dGstgyi Nemzeti Helybe hozott Kozseg Szlirésben részt  |biztositasa IAnyagi forrasok
1 P , e szamara & 5 . Koltségvetés Stratégia (2023- ,,y,, Onkorményzat, [2027.12.12. P T ¥ g] ) Nincs
szervezése e nagyobb ardnyu sz(ir6programok, P vevGk szama Onerd, palyazati [biztositasa
Isz(irévizsgalatok o Y 2024) \Véddnd, .
. részvétel szlirése . forras
szervezése, Haziorvos
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
Fogyatékkal él6 SzUl6k és gondvisel6k Orszagos |(ej|esztések Kistapolca human palyazati
Fejlesztések iszemélyek szamara |napi problémainak o . Fogyatékossagugyilszervezése, Kozség fejlesztések eréforrasok lehet&ségek .
1 s . ; o Kolt: tés, . X p . 2027.12.16. ) R
biztositasa fejlesztések segitése, Oltsegvetes Program (2015- [latogatésra fuvar Onkormanyzat, szama biztositasa, folyamatos ines
biztositasa helyben [fejlesztéseknek 2025) szervezése Véddné, Onerd, palyazati [keresése.
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agy legaldbb jarasi
szinten.

kdszonhetSen
élhetSbb
mindennapok a
fogyatékkal é16

[Tarsadalomba vald
beilleszkedés

elGsegités

személyek szamara.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményliik mikddését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmoédra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld véllalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozésara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelos Forumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség €és egyiittmikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmtikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatarozésa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenléséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az EsélyegyenlOségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenlségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az Gj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos onkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e A telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértOként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitds Ilehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinald HEP Forum els6
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvadnossdg biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonboz6 rendezvényein, beépitjikk
Kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldalt tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetéjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
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o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetoi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé banasmad elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A teleplilés vezetése, az onkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT Kkijelolt
iranyitoinak.

- Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménytikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormdanyzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenlé banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A Kistapolca Kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

1. Ezt kovetoen Kistapolca Kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 11/2023. (VL1.30.) szdmu hatédrozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

Kistapolca, 2023. 07. 03.
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Ambrus Lajosné Dr. Vajda Janos
polgarmester jegyz6
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Kistapolca Kozség Onkormanyzat Képviselotestiiletének
2023. junius 30-i iilésének jegyzokonyvébél

Kistapolca Kozség Onkorminyzat Képviselo-testiiletének
11/2023. (V1. 30.) szamu hatarozata:

Kistapolca Kozség Onkormanyzata Képviselo-testillete a  2023-2028.  évi
Esélyegyenldségi Programot elfogadja.

Hatarid6: azonnal
Felelos: Ambrus Lajosné polgarmester

K. m.f.

Ambrus Lajosné s. k. Dr. Vajda Janos s.k.
polgarmester jegyzo

A kivonat hiteléil: e ONnka
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